	[bookmark: _GoBack][image: Logotipo

Descripción generada automáticamente con confianza baja]
	FORMATO INICIO FRENTE DE OBRA

	
	CÓDIGO: GTHU-S-FM-001

	
	FECHA DE APLICACIÓN: FEBRERO DE 2025
	VERSIÓN: 7

	FECHA APERTURA:
	Código de identificación vial CIV:
	PK:

	LOCALIDAD:
	BARRIO:

	ZONA:
	VIA: 
	DESDE: 
	HASTA:

	TIPO DE INTERVENCIÓN:
	TIPO DE MALLA VIAL:

	INSPECTOR DE OBRA
	



	LISTA DE CHEQUEO SST

	VERIFICACIÓN DE
	CANT.
	S/N

	Carpa  
	
	

	Botiquín
	
	

	Camilla
	
	

	Inmovilizadores
	
	

	Extintor
	
	

	Uso de e.p.p.
	
	

	Señalización informativa de emergencia SST
	
	

	Identificación de maquinaria y equipo de obra
	
	

	Señalización PMT
	
	

	COI
	
	

	Auxiliares de tráfico
	
	



	LISTA DE CHEQUEO AMBIENTAL

	VERIFICACIÓN DE
	CANT.
	S/N

	Baños
	
	

	Protección a Sumideros
	
	

	Protección a Arboles
	
	

	Cerramiento
	
	

	Senderos
	
	

	Zonas Verdes
	
	



	LISTA DE CHEQUEO DE INSTALACIÓN DEL PLAN DE MANEJO DE TRÁFICO

	Actividades
	S/N o N/A
	OBSERVACIONES

	1. Instalación de señales de aproximación
	
	

	2. Instalación señales de desvío
	
	

	3. Cerramiento con barricadas
	
	

	4. Senderos peatonales transversales
	
	

	5. Senderos peatonales longitudinales
	
	

	6. Señales informativas de vías cerradas
	
	

	7. Agujas de canalización para senderos peatonales
	
	

	8. Canalizaciones de prevención fuera de la zona de obra
	
	

	9. Delineadores tubulares entrelazados con cinta
	
	

	10. Zona de trabajo completamente delimitada
	
	

	11. Auxiliares de tráfico ubicados en lugares según PMT aprobado
	
	

	12. Todos los equipos, trabajadores y materiales que se están usando para la obra, están dentro de cierres delimitados con señalización y/o cinta de prevención.
	
	



	INFORMACIÓN PLAN DE MANEJO DE TRÁFICO

	COI
	Fecha PMT Inicio
	Fecha PMT Fin
	Hora Inicio Cierre
	Hora Fin Cierre

	
	
	
	
	



	OBSERVACIÓN
	ACCION IMPLEMENTADA

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	



	La Unidad Administrativa Especial de Rehabilitación y Mantenimiento Vial, en adelante UAERMV, identificada con el NIT 900127032-7, en calidad de responsable del tratamiento de los datos personales y en cumplimiento de las obligaciones señaladas en la Ley 1581 del 2012 y en el Decreto 1074 del 2015; a través del presente aviso de privacidad informa a los titulares de los datos personales recolectados y tratados por la Entidad, en desarrollo de las funciones delegadas por el Estado y aquellas propias de la actividad gremial, que éstos serán incluidos en nuestras bases de datos y tratados con pleno cumplimiento de las disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias que rigen la materia, de conformidad con la Política de Protección y Tratamiento de Datos Personales que podrá consultar en nuestro portal web: www.umv.gov.co.




	RESPONSABLES DEL DILIGENCIAMIENTO

	NOMBRE
	IDENTIFICACIÓN
	FECHA
	ROL

	
	
	
	

	
	
	
	




REVISIÓN Y APROBACIÓN:
	Elaborado y/o Actualizado por:
	Validado por  
Líderes (Estratégico u Operativo) del Proceso:
	Aprobado:

	
JOHAN JAIR VARELA CANO
Profesional Especializado/GTHU

MAURICIO DIAZ RODRÍGUEZ 
Contratista / Oficina de Servicio a la Ciudadanía y Sostenibilidad

JENIFER GARCIA AVILA
Contratista/GTHU

	
	Firma:

	Acompañamiento Asesor OAP:
	
	

	
ERICA ANDREA MUÑOZ ORJUELA
Profesional Universitario (e)
	
	

	
	
CARLOS ARTURO VANEGAS HERNÁNDEZ
Gerente Administrativo y Financiero

	EDGAR ALONSO FORERO CASTRO
Jefe Oficina Asesora de Planeación



CONTROL DE CAMBIOS:
	VERSIÓN
	DESCRIPCIÓN
	FECHA
	APROBADO
Representante de la Alta Dirección 

	[bookmark: _Hlk39075191]6
	Se realiza actualización del formato inicio frente de obra - UAERMV GTHU-S-FM-001 V6 (Se le realiza ajuste en la lista de chequeo).
	Noviembre de 2022
	Jefe Oficina Asesora de Planeación

	7
	[bookmark: _Hlk190090945]Se realiza revisión y actualización de documentos del SG-SST tales como el Manual de buenas prácticas, el procedimiento, así como el ajuste y reorganización de los formatos de gestión en frentes de obra, con el fin de interrelacionar los mismos con la plataforma Sigma /Calíope, en pro de fortalecer las actividades relacionadas con seguridad y salud en el trabajo en la entidad
	Febrero de 2025
	Jefe Oficina Asesora de Planeación
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