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Ref. Declaración de reconocimiento de la Política de Regalos de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitación y Mantenimiento Vial - UAERMV

Yo, (NOMBRE DEL COLABORADOR) identificado con cedula de ciudadanía No. ________, en mi calidad de (SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA) de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitación y Mantenimiento Vial - UAERMV y en desempeño de mis (FUNCIONES U OBLIGACIONES CONTRACTUALES) como [CARGO Y DEPENDENCIA DE LA ENTIDAD], reconozco, declaro y acepto de acuerdo con la Política de Regalos, Beneficios u Hospitalidad de la entidad, que:

1. El ofrecimiento, recibimiento u aceptación de regalos, beneficios u hospitalidad es una conducta que atenta contra los valores de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitación y Mantenimiento Vial – UAERMV y por tal motivo es prohibida. 
[bookmark: _GoBack]2. No entregaré, recibiré o aceptaré cualquier tipo de regalo, cortesía o beneficio, proporcionado o relacionado con las funciones de Unidad Administrativa Especial de Rehabilitación y Mantenimiento Vial - UAERMV y que pueda influir en la independencia de juicio o inducir a garantizar cualquier tipo de favor en la realización de cualquier actividad que pueda vincular a la entidad.
3. No recibiré o aceptaré cualquier tipo de regalo de material promocional como agendas, esferos, calendarios, sombrillas, entre otros por parte de proveedores o terceros. 
4. Bajo ninguna circunstancia recibiré dinero en efectivo, especie o cualquier atención, o bajo el concepto de pago de facilitación para acelerar trámites o servicios propios de mi función o correspondientes al cumplimiento de mis obligaciones contractuales, dentro de Unidad Administrativa Especial de Rehabilitación y Mantenimiento Vial. 

Asumo, a través de la suscripción del presente compromiso, las consecuencias penales y disciplinarias previstas en la ley si se presenta una situación que vaya en contravía de la Política de Regalos, Beneficios u Hospitalidad de la entidad. Para constancia de lo anterior, se firma el presente documento.

Firma: ________________________________________
C:C: No.                                         Expedida en:
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