
FORMATO DE APROBACIÓN DOCUMENTAL *20231130223863
*

Radicado: 20231130223863
Fecha: 22-09-2023

Pág. 1 de 2

CÓDIGO: DESI-FM-008 VERSIÓN: 13
FECHA DE APLICACIÓN: AGOSTO 2022

INFORMACIÓN DOCUMENTADA CÓDIGO VERSIÓN JUSTIFICACIÓN

TIPO NOMBRE ANTERIOR VIGENTE ANTERIOR VIGENTE ELABORA ACTUALIZA ANULA

Documento
Interno 

Política de desconexión 
laboral - UAERMV

GTHU-DI-
003

GTHU-
DI-003

01 02 X

Documento
Interno

Política de Sistema de 
Gestión de Seguridad y 
Salud en el trabajo -SG-SST 
UAERMV

GTHU-S-
DI-003

GTHU-S-
DI-003

04 05 X

Documento
Interno

Política de Prevención al no 
consumo de alcohol y 
drogas (UAERMV)

GTHU-S-
DI-008

GTHU-S-
DI-008

03 04 X

  

DESCRIPCIÓN DE LA JUSTIFICACIÓN
Se actualizan los siguientes documentos:

 Política de desconexión laboral - UAERMV GTHU-DI-003 V2 (Revisión y actualización) 
 Política de Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el trabajo -SG-SST GTHU-S-DI-003 V5 (se actualizan los 

numerales Introducción, alcance, roles y responsabilidades y la política general del SG-SST, y se elimina la numeral 
declaración)

 Política de Prevención al no consumo de alcohol y drogas (UAERMV) GTHU-S-DI-008 V4 (actualizando los numerales 
Introducción, alcance, roles y responsabilidades y la política general del SG-SST, y se elimina la numeral declaración)

Estas Políticas se presentaron para aprobación ante el Comité Institucional de Gestión y Desempeño- CIGD, en sesión 
extraordinaria el día 18 de septiembre de 2023.

AVALA:
LÍDER DE PROCESO

(Puede ser el Líder Estratégico o Líder
Operativo dependiendo del proceso)

ELABORA/ACTUALIZA/ANULA:
 (Colaborador del proceso en compañía del

enlace)

ACOMPAÑAMIENTO:
ASESOR OAP

(Colaborador de la Oficina Asesora
de Planeación a cargo de procesos)

Nombre: Martha Patricia Aguilar Copete

Nombre: Johan Jair Varela Cano / Sandra 
Patricia Melo Daza / Martha Ines Rodriguez 
Galindo

 

Nombre: Erica Andrea Munoz 
Orjuela

Cargo: Secretaria General
Cargo: Profesional Especializado - GTHU -
SST  / Contratista – GTHU- SST / Contratista
- GTHU

Cargo: Profesional Universitario 
( E ) - OAP
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PLANEACIÓN)

OBSERVACIONES: RESPONSABLE DE APROBACIÓN 

Nota: Las observaciones de los documentos a 
crear, actualizar o anular, quedan registradas 
en el histórico de Orfeo
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