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INFORMACION GENERAL:

Informe de Seguimiento
TIPO DE INFORME: guim
Ménica Eloisa Rueda Pefia- Directora General
DESTINATARIOS: o N
Integrantes Comité Institucional de Control Interno
Programa de Transparencia y Etica Publica publicado en la Pagina web
FUENTE DE de la UAERMV- Cronograma V2.

INFORMACION: Evidencias remitidas por la Oficina Asesora de Planeacion mediante
memorando 202551500255393.
Alexandra Quitian Alvarez

Al [Helze Jefe Oficina de Control Interno
Adriana Mayerly Pinzén - Evaluadora Componente: Diligencia y
Lavado
Ana Josefa Carrefio - Evaluadora componentes: Transparencia;
Apertura y datos abiertos
Laura Carolina Nossa - Evaluadora Componente Participacion e
Innovacion

AUDITORES: Angela Ines Cajamarca — Evaluadora componente Atencion al
Ciudadano
Andres Ricardo Barreto — Evaluador componente Rendicién de
cuentas.
Diego Mauricio Patarroyo — Evaluador componente Integridad
Luz Adriana Franco- Evaluador Actualizacion PTEP y componente
Riesgos de Corrupcion
DESARROLLO DEL INFORME:
OBJETIVO

1. Presentar los resultados del seguimiento a las actividades consignadas en el Programa de
Transparencia y Etica Publica para el periodo de enero a agosto de 2025.

2. Evaluar los avances en la transicién del Programa de Transparencia y Etica Publica de acuerdo
con las disposiciones del Decreto 1122 de 2024 y version 1 del Anexo Técnico emitido por la
Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica.

3. ldentificar compromisos adquiridos en la Audiencia Publica de rendicion de cuentas 2024 que
deban ser incluidos en el PTEP.
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ALCANCE

Este informe presenta los resultados del seguimiento a las actividades consignadas en el Programa de
Transparencia y Etica Publica- cronograma V2 de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacién
y Mantenimiento Vial, para los componentes: Mecanismos para la transparencia y el acceso a la
informacion; Rendicion de Cuentas; Mecanismos para mejorar la atencién al ciudadano; Apertura de
informacion y datos abiertos; Participacién Ciudadana e Innovacién en la Gestién Publica; Promocion
de la Integridad y la Etica Publica; Gestion Integral del Riesgo de Corrupciéon y Medidas de debida
diligencia y prevencion del lavado de activos. Asi mismo analiza los avances frente a la transicion en el
acatamiento de las disposiciones del Decreto 1122 de 2024.

MARCO LEGAL

e Ley 1474 de 2011 art 73 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestiéon
publica”.

e Ley 1712 de 2014 “Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacién Publica
Nacional”

e Decreto 197 de 2014 “Por medio de la cual se adopta la Politica Publica Distrital de Servicio a la
Ciudadania en la ciudad de Bogota D.C.”

e Ley 2195 de 2022 “Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia,
prevencion y lucha contra la corrupcion”

o Decreto 1122 de 2024 “Por el cual se reglamenta el articulo 7 de la ley 1474 de 2011, modificado
por el articulo 31 de la ley 2195 de 2022, en lo relacionado con los Programas de Transparencia y
Etica Pablica.”

RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO

1. Resultados de las actividades consignadas en el Programa de Transparencia y Etica Publica
v2 para el periodo de enero a agosto de 2025.

Sea lo primero sefialar que en el cronograma V2 del Programa de Transparencia y Etica Publica se
tienen programadas las siguientes actividades:
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Tabla 1. Numero de actividades a reportar en el | y || Cuatrimestre 2025

COMPONENTE NO. DE ACTIVIDADES NUMERO DE ACTIVIDADES A
TOTALES EN EL PTEP V2 REPORTAR Y Il
POR COMPONENTE CUATRIMESTRE 2025

COMPONENTE 20 12
TRANSPARENCIA
COMPONENTE RENDICION DE 23 9
CUENTAS
COMPONTE SERVICIO A LA 15 9
CIUDADANIA
COMPONENTE DATOS 7 3
ABIERTOS
COMPONENTE 19 12
PARTICIPACION CIUDADANA E
INNOVACION
COMPONENTE INTEGRIDAD Y 21 12
ETICA PUBLICA
COMPONENTE RIESGOS DE 10 9
CORRUPCION
COMPONENTE MEDIDAS DE 3 3
DILIGENCIA Y PREVENCION
DEL LAVADO DE ACTIVOS

TOTAL 118 69
Fuente: Elaboracién propia de OCI- Basada en el PTEP V2 para el afio 2025

De lo anterior, se observa que la entidad, en total tiene 118 actividades incluidas en el PTEP 2025
cronograma V2; de las cuales para el | y Il cuatrimestre debia reportarse avances de 69 actividades.

A continuacion, y tras el andlisis de las evidencias aportadas por los responsables de cada componente
del PTEP, se presentaran los resultados obtenidos:

TABLA 3. Resultados seguimiento PTEP | y Il cuatrimestre 2025

COMPONENTE No. DE ACTIVIDADES CON ACTIVIDADES QUE NO Actividades no
ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DEL ALCANZARON EL calificadas por OCI
EVALUADAS PORCENTAJE PORCENTAJE DE debido a
PROGRAMADO CUMPLIMIENTO desactualizacion del

PROGRAMADO cronograma respecto de
las diferentes solicitudes
de modificacién

COMPONENTE 12 8(14;15;18;1.11; 4(1.2;1.7;1.19; 1.20) -
TRANSPARENCIA 1.14; 1.16; 1.10; 1.13)

COMPONENTE 9 9(2.1; 2.2; 2.3; 2.4; - -
RENDICION DE 2.6; 2.10; 2.5; 2.7,

CUENTAS 2.12)
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COMPONENTE No. DE ACTIVIDADES CON ACTIVIDADES QUE NO Actividades no
ACTIVIDADES  CUMPLIMIENTO DEL ALCANZARON EL calificadas por OCI
EVALUADAS PORCENTAJE PORCENTAJE DE debido a
PROGRAMADO CUMPLIMIENTO desactualizacién del
PROGRAMADO cronograma respecto de
las diferentes solicitudes
de modificacion
COMPONTE 9 5(3.4; 3.7; 3.11; 3.12; 1(;3.9) 3(3.3; 3.13; 3.15)
ATENCION AL 3.14)
CIUDADANO
COMPONENTE 3 3(5.1;5.3;5.4) - -
DATOS
ABIERTOS
COMPONENTE 12 9(6.1; 6.2; 6.3; 6.4; - 3 (6.6; 6.13; 6.18)
PARTICIPACION 6.12; 6.5;6.7; 6.9; 6.10)
CIUDADANA E
INNOVACION
COMPONENTE 12 9(7.1;7.3,7.6;7.7; 1(7.16) 2(7.2;7.18)
INTEGRIDAD Y 7.8;7.9;7.15;7.19;
ETICA PUBLICA 7.21)
COMPONENTE 9 7 (8.2; 8.3; 8.5; 8.7;8.8; 2 (8.4; 8.6) -
RIESGOS DE 8.9; 8.10;)
CORRUPCION
COMPONENTE 3 2(9.1;9.2) 1(9.3) -
MEDIDAS DE
DILIGENCIA Y
PREVENCION
DEL LAVADO DE
ACTIVOS
TOTAL 69 52 9 8
Fuente: Elaboracién propia de OCI- Basada en el formato CEI-FM-032 “Formato de seguimiento

PTEP

De las 69 actividades evaluadas, 52 actividades (75,4%) cumplieron con el porcentaje programado,
mientras que 9 actividades (13,0%) no alcanzaron el nivel de cumplimiento esperado. Asimismo, 8
actividades (11,6%) no fueron calificadas por la Oficina de Control, dado que existen diferencias
respecto de las actividades incluidas en el cronograma y las ejecutadas por los procesos dada la
desactualizacion del PTEP.

De igual manera, se identifica que los componentes de Rendicion de Cuentas y Datos Abiertos
alcanzaron el porcentaje de ejecucion esperado. Por su parte, en los componentes de Atencion al
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Ciudadano, Participacion Ciudadana, Innovacion e Integridad, no fue posible evaluar la totalidad de las
actividades programadas en la version 2 del cronograma del PTEP, debido a las diferencias existentes
entre las solicitudes de eliminacién o modificacién remitidas por los procesos y la oportunidad en la
actualizacion del instrumento por parte de la Oficina Asesora de Planeacion (OAP).

En consecuencia, esta dependencia se abstiene de asignar porcentaje de calificacion a un total de ocho
(8) actividades, hasta tanto la OAP realice las actualizaciones correspondientes. (Ver anexo No.1 Con
el detalle de actividades y calificaciones obtenidas.)

Enrelacién con lo anterior, y de acuerdo con lo informado por la Oficina Asesora de Planeacién mediante
radicado 20251500255393 del 9 de septiembre de 2025, asi como con los resultados obtenidos, se
identificaron las siguientes situaciones:

No se evidencié que la segunda linea de defensa realizara el monitoreo del cumplimiento de las
actividades, dado que no fueron remitidos los formatos de seguimiento solicitados por la OCI. Como
justificacion, se indicd que, “en cumplimiento de los lineamientos impartidos por la Secretaria General
desde diciembre de 2024 sobre austeridad del gasto, no se dispuso de personal contratado para la
gestion de varios temas, entre ellos el PTEP. Lo anterior ha imposibilitado la consolidacioén y entrega de
la informacioén en los formatos requeridos”.

En consecuencia, se identifican debilidades en el seguimiento del PTEP, reflejadas en un 13,0% de
incumplimiento de las actividades programadas y en las diferencias de las actividades de la V2 del
cronograma respecto de las solicitudes de modificacion remitidas por los procesos.

1.1 Actualizacién del PTEP- Por parte de la segunda linea de defensa.

Por otro lado, debe mencionarse que, con corte al 22 de septiembre de 2025, en la pagina web de la
entidad se encuentra publicada la versién 2 del cronograma del PTEP para la vigencia. Sin embargo,
tras validar el procedimiento de aprobacién del programa, se identifica que la version 1 fue aprobada
por el Comité Institucional de Gestidon y Desempeno el 28 de marzo de 2025 mediante acta No.2. Sin
embargo, no se anexé evidencia de la aprobacion realizada por esta misma instancia de la versién No.2.
evidenciandose debilidades en los procedimientos internos aplicados frente al Programa.

Dado lo anterior, es necesario indicar que la Oficina de Control Interno, ha realizado la validacion de las
actividades frente al contenido de la V2 publicada en el link de transparencia de la entidad, atendiendo
que dicha version ya fue divulgada publicamente a la ciudadania.

En relacion con lo anterior, se identificd que por parte de los responsables de las acciones se realizaron
solicitudes a la OAP, con la finalidad de eliminar y/o reprogramar, algunas actividades. Sin que por parte
de esa dependencia se hubiere actuado oportunamente para gestionar los cambios en el programa. A
continuacion, los casos identificados:

e Correo electrénico del 15 de enero de 2025 remitido por la Oficina de Control Disciplinario Interno
donde solicitan a la Oficina Asesora de Planeacion “(...) Asi mismo, le solicitamos sea eliminada de
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la matriz PTEP-3. Mejora Atencion al Ciudadano 2025-UMV, la actividad 3.15 a cargo de la Oficina
de Control Disciplinario Interno, teniendo en cuenta que de acuerdo a los lineamientos de la directiva
Conjunta 005 de 2023 y al concepto 2-2024-1454 de fecha 02/02/2024 emitido por la Directora
Distrital de Asuntos Disciplinarios de la Secretaria Juridica Distrital, la Subsecretaria de Servicio a la
Ciudadania de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. es la responsable de
publicar y divulgar de manera mensual los reportes. (...)" Sin que se hubiese atendido la solicitud y
en consecuencia continue la actividad en la version evaluada por la OCI.

e Memorando 20251180221193 del 04 de agosto de 2025, mediante el cual la Oficina de servicio a la
Ciudadania y Sostenibilidad solicité la actualizaciéon, modificacion y ajuste del PTEP 2025, para 20
actividades de los diferentes componentes, (Actividades 2.13; 2.23; 3.3; 3.8; 6.2; 6.5; 6.6; 6.15; 6.18;
1.10; 1.15; 2.2; 3.1; 3.6; 3.11; 3.12; 3.13; 6.7; 6.13; 6.14). Sin que se hubiese atendido la solicitud y
en consecuencia continde la actividad en la version evaluada por la OCI.

e Correo electrénico del 03 de febrero de 2025, mediante el cual se remitié a la Oficina Asesora de
Planeacién actualizacion de las actividades del componente de Integridad, sin que se evidencie que
las actividades formuladas correspondan con las incluidas en la V2 del cronograma del Plan. Al
contrario, se mantuvo las incluidas inicialmente en cronograma 2024.

Lo anterior, se trae a colacion. Teniendo en cuenta que la Oficina de Control Interno evalu6 el programa
vigente y publicado en la pagina web de la entidad y en consecuencia no le es posible tener en cuenta
modificaciones que no han sido publicadas. Por lo que en el presente informe se encuentran actividades
a las cuales no se asigna porcentaje de calificacion teniendo en cuenta las situaciones presentadas.

2. Avance transicion del programa de transparencia y ética publica-Decreto 1122 de 2024.

A través del Decreto 1122 del 30 de agosto de 2024, el Departamento Administrativo de la Presidencia
de la Republica adopt6 el “Anexo técnico PTEP” expedido por la Secretaria de Transparencia de la
Presidencia de la Republica. En el cual se establece la metodologia y estructura del Programa de
Transparencia y Etica Publica a adoptar por las entidades del orden nacional y territorial. Es de sefialar,
que en el articulo 2 del precitado Decreto en el paragrafo 5 del articulo 2.1.4.4.1.2 adicionado al Decreto
1081 de 2015 se establecio que:

“Paragrafo 5. Las modificaciones hechas al Anexo Técnico aplicaran en los plazos sefialados
en el paragrafo 2 del articulo 73 de la ley 1474 de 2011. Esto es las entidades del orden nacional
tendrén hasta un (1) afio para incorporar cualquier modificacion y las entidades del orden
territorial hasta (2) afos.”

Asi las cosas, y con la finalidad de validar el avance de la entidad frente a la transicion a la
metodologia establecida por la Secretaria de Transparencia, teniendo en cuenta que el 30 de
agosto de 2026 se cumplira el plazo establecido para las entidades del orden territorial. Se
procedera a identificar los avances obtenidos.
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Sea lo primero sefialar que el anexo técnico divide el programa en dos componentes: Transversal
y programatico. El componente transversal recopila las acciones que garantizan la incorporacion
del Programa de Transparencia y Etica Publica (PTEP) en las dinamicas institucionales y en la
cultura organizacional. En total, son diez (10) las acciones que desarrollan el componente
(Declaracion; objetivos; alcance; planeacion; monitoreo administracion y supervision; Estrategia
de Lucha contra la Corrupcion; Reportes; formacion; comunicacién y auditoria y mejora)

Por su parte el componente programatico se denomina Estrategia Institucional para la Lucha
Contra la Corrupcion y contempla acciones estratégicas que se agrupan en cuatro tematicas
(Administracion del Riesgo; Redes vy articulacion; Modelo de estado abierto; Iniciativas

adicionales).

A continuacién, se muestra el avance para los dos grandes componentes:

2.1 Componente Transversal.

Tabla No.5. ESTRUCTURA DEL PROGRAMA- COMPONENTE TRANSVERSAL

item

Actividad

Validacion OCI

‘ Accién

1. Declaracion

Declarar el compromiso
de los colaboradores de la
entidad u organizacion de
observar las politicas,
procedimientos y codigos
de conducta que
componen el Programa de
Transparencia y FEtica
Publica, asi como el
compromiso con la
implementacion de las
acciones que integran
cada componente.

Realizar ejercicios de
participaciéon que involucren a
todos los colaboradores de la
entidad u organizaciéon para
que la declaracion se
construya colectivamente.

PENDIENTE -No se

encuentra documentada esta
declaracion.

Asegurar que la declaracién
esté alineada con el Cédigo de
Integridad del Servicio Publico
Colombiano, los valores que
alli se definen y, en general,
con los lineamientos que, en
virtud de lo establecido en la
Ley 2016 de 2020, defina el
Departamento Administrativo
de la Funcién Publica.

PENDIENTE-
Implementacién una vez se
documente la declaracién.

Redactar la declaracion
teniendo en cuenta que la
declaracion tiene una
perspectiva de largo plazo vy,
por eso, debe usar un lenguaje
propositivo. La declaracion es
un ejercicio de prospectiva, en
el cual Ila entidad u
organizacion se proyecta a
futuro y se visualiza como un
agente de cambio que
materializa las acciones del
Programa.

PENDIENTE-
Implementacién una vez se
documente la declaracion.
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Ciclo del Programa,
asegurando que se
incorpore a las dinamicas
internas y a los demas
ciclos de planeacion de la
organizacion.

procedimiento, de
conformidad con las practicas
internas, mediante el cual se
validara, consolidara,
aprobara 'y publicara el
Programa de Transparencia.

Accion Actividad Validacion OCI
2. Objetivo Establecer objetivos | Redactar los objetivos | PENDIENTE- Tras la
especificos, medibles, | teniendo en cuenta los | validacion en pagina web,
alcanzables, relevantes y | propésitos que, segun el | para la vigencia 2025, solo se
con plazos ciertos para el | articulo 73 de la Ley 1474 de | tiene publicado cronograma
Programa de | 2011, tiene el Programa: | de PTEP. No se identifica
Transparencia y Etica | gestion de riesgos y | documento asociado que
Publica. Los objetivos | promocion de una cultura de | incluya objetivo. Tras
deben estar relacionados | legalidad. corroborar en pagina web se
con la finalidad del identifica que en 2024 y 2025
Programa y, en esa no se cuenta con documentos
medida, guardar asociados al cronograma que
correspondencia con las establezca objetivo y alcance.
acciones que conforman Pendiente documentar para
el Programa. la vigencia y/o cuatrimestre.
Alinear los objetivos del | PENDIENTE- Tras la
Programa con la plataforma | validacion en pagina web,
estratégica de la organizacién | para la vigencia 2025, solo se
(mision, vision, valores, | tiene publicado cronograma
funciones, servicios, etc.). de PTEP. No se identifica
documento asociado que
incluya el objetivo.
3. Alcance Identificar actores | Delimitar el alcance, teniendo | PENDIENTE-  Documentar
relevantes para el | en cuenta que siempre se | para el periodo ylo
Programa y el rol que | podra ampliarlo, segun las | cuatrimestre.
tendran dentro de él, | funciones de la entidad o los
teniendo en cuenta que se | servicios que presta la
deben vincular como | organizacion, pero no reducirlo
minimo a funcionarios y | a menos de los actores ya
empleados, segun el tipo | mencionados.
de entidad, asi como | Caracterizar a los actores o | PENDIENTE- Documentar
contratistas y | grupos de valor que son | para el periodo ylo
proveedores. relevantes para cada accién, | cuatrimestre.
asi como para las etapas que
conforman el ciclo del
Programa. Asignar a cada
grupo de valor un rol dentro del
Programa.
4. Planeacion Planear el desarrollo del | Definir, en cada caso, un | PENDIENTE- De la

validacién realizada a
SISGESTION, no se identifica
un procedimiento
documentado asociado.

Definir un procedimiento, de
conformidad con las practicas
internas, mediante el cual se
formulara, anualmente, el Plan
de Ejecucién y Monitoreo.

PENDIENTE- De la
validacién realizada a
SISGESTION, no se identifica
un procedimiento
documentado asociado.
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Accion

Actividad

Validacion OCI

Formular anualmente, el Plan
de Ejecucién y Seguimiento.

PENDIENTE- Para el 2025 se

cuenta con un cronograma de
ejecucion. Sin embargo, es
necesario ajustar los
componentes de conformidad
con lo sefalado en el Decreto
1122 de 2024.

Definir un procedimiento, de
conformidad con las practicas
internas, mediante el cual se
modificara o reformulara el
Programa de Transparencia.
Desarrollar e implementar
alternativas innovadoras para
el desarrollo de las acciones
del Programa o de las
herramientas e instrumentos.

PENDIENTE- De la
validacién realizada a
SISGESTION, no se identifica
un procedimiento
documentado asociado.

5. Estrategia

Institucional de
Lucha contra la
Corrupcion

Desarrollar la Estrategia
Institucional de Lucha
Contra la  Corrupcion
conforme al componente
programatico (Capitulo 3).

Acciones especificas descritas
en el capitulo 3:
Administracion de riesgos,
Redes y articulacion, Modelo
de Estado Abierto, Iniciativas
adicionales.

PENDIENTE- Se cuenta con
un cronograma de
actividades a ejecutar en el
2025 con los componentes:
Transparencia; Rendicion de
cuentas; Servicio al
Ciudadano; Apertura y Datos
Abiertos;  Participacion e
Innovacion;  Integridad vy
Etica; Riesgos de Corrupcion;
y Diligencia y Lavado. Sin
embargo; los componentes
no se encuentran articulados
con el Decreto 1122 de 2024.

6. Monitoreo,
administracion y
supervision

Asignar al interior de la
entidad u organizacion las
responsabilidades de
monitorear, administrar y
supervisar el Programa de
Transparencia y Etica
Publica.

Formular 'y aprobar el
Programa de Transparencia y
Etica Publica.

PENDIENTE- Se evidencia
acta No.2 del 28 de marzo de
2025 del Comité Institucional
de Gestion y Desempefio en
donde se aprobo el Programa
de Transparencia y FEtica
Publica. Sin embargo, no se
han ajustado los
componentes y las acciones
de conformidad con el
Decreto 1122 de 2024.

Velar por |la correcta
administracion y monitoreo del
Programa de Transparencia.

PENDIENTE- No se tiene
documentado la periodicidad
de monitoreo. De
conformidad con lo
establecido en el memorando
20251500255393 del 09 de
septiembre de 2025 de la
OAP, en respuesta a la
solicitud de formatos de
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Accion

Actividad

Validacion OCI

monitoreo realizada por esta

oficina, se indic6 que
“..dichos formatos no se
encuentran disponibles. Esta
situacién obedece a que, en
cumplimiento de los
lineamientos impartidos por la
Secretaria General desde
diciembre de 2024 sobre
austeridad del gasto, no se
dispuso de personal
contratado para la gestion de
varios temas, entre ellos el
PTEPR."

Monitorear el
general del
Transparencia.

cumplimiento
Programa de

PENDIENTE- Para 2025, no
se han realizado monitoreos
de conformidad con o
indicado en el item anterior.

Realizar monitoreo continuo,
con la periodicidad establecida
en el Programa de
Transparencia.

PENDIENTE- Para 2025, no
se han realizado monitoreos
ni se ha documentado
procedimiento que establezca
su periodicidad.

Identificar, valorar, evaluar y | PENDIENTE- No se tienen

actualizar riesgos operativos | documentados riesgos

que puedan afectar el | operativos  que puedan

desarrollo del Programa. afectar el desarrollo del
programa.

Definir, adoptar, aplicar y | PENDIENTE- De

hacer seguimiento a los | conformidad con lo indicado

controles para mitigar los

en el item anterior, no se

riesgos operativos | cuenta con riesgos operativos

identificados. asociados al programa de
Transparencia y  Etica
Publica.

Rendir cuentas sobre el | CUMPLE- En el cronograma

desarrollo de los contenidos | del Programa de

del Programa de | Transparencia y Etica Plblica

Transparencia. 2025 se tiene contemplado en

el Componente de Rendiciéon
de Cuentas en la actividad 2.8
dos informes de rendicion de
cuentas en los que se incluya
la Gestion del Programa de

reporte que permitan
evaluar peridédicamente el
cumplimiento del
Programa de

responsables del monitoreo y
administracion deben remitir a
la supervision del Programa de
Transparencia. Sefalar una

Transparencia y ética
Publica.
7. Reporte Disefiar mecanismos de | Definir los reportes que los | PENDIENTE- No se tiene

documentado a través del
procedimiento exigido en el
Decreto 1122 de 2024 Ila
periodicidad de monitoreo y
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Accion Actividad Validacion OCI
Transparencia y FEtica | periodicidad, que se sugiere | reportes. Sin embargo,
Publica. estar alineada con ofros | internamente la entidad tiene

reportes que deban generar | establecido un reporte
las areas o dependencias. cuatrimestral. Se recomienda
incluir este aspecto el

procedimiento de PTEP.
Elaborar y publicar un informe | CUMPLE- Por parte de la
periédico de evaluacion del | Oficina de Control Interno se
Programa de Transparencia. genera un informe al afo
sobre el Programa de
Transparencia y Etica Publica
Definir la oportunidad y | CUMPLE- La Oficina de
procedimiento que seguira el | Control Interno tiene definido
responsable de la auditoria y | a través del Plan Anual de
mejora para generar sus | Auditorias la periodicidad de
informes, de conformidad con | seguimiento y cuenta con el
los programas de auditoria | procedimiento  CEI-PR-002
interna. "Procedimiento informes,
seguimientos de ley o

cumplimiento”

8. Formacion Incluir jornadas de | Incluir en el Plan de Ejecucion | PENDIENTE- Tras la revision
formacion y campafias | y Monitoreo la realizacion de | del cronograma del PTEP, no

accesibilidad permanente.

valor.

institucionales sobre el | jornadas de formacién sobre | se tienen incluidas
Programa de | las acciones que componen el | actividades de jornadas de
Transparencia y Etica | Programa de Transparencia y | formacién sobre las acciones
Publica. articularlo con los planes | que componen el Programa
institucionales de | de Transparencia. Asi mismo,
capacitacion. tras analizar el plan de
capacitacion institucional no
se encuentran actividades
asociadas.
Realizar minimo dos veces al | PENDIENTE- No se tienen
ano, con motivo del dia | incluidas estas actividades en
nacional e internacional de | el cronograma del PTEP del
lucha contra la corrupcion, | 2025.
campanas de difusion al
interior de la entidad sobre el
Programa, su Plan de
Ejecucién y Monitoreo y el
Informe de Evaluacion.

9. Comunicacion | Difundir interna y | Informar la seccion en la que | CUMPLE- Se cuenta con el
externamente el | estara publicado, de forma | link de transparencia con la
Programa de | permanente, el Programa de | publicaciéon del programa.
Transparencia y Etica | Transparencia y Etica Publica
Publica, garantizando | para consulta de los grupos de

Difundir, al interior de la | CUMPLE- Se cuenta con el
entidad, informacién sobre el | link de transparencia con la
Programa, su Plan de | publicacion del programa.
Ejecucion y Monitoreo y el | Recomendacion: Incluir en el
Informe de Evaluacion. programa actividades
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Accion

Actividad

Validacion OCI

relacionadas
socializaciones al interior de
la entidad sobre el PTEP

con

Difundir entre los grupos de
valor externos a la entidad
informacién sobre el desarrollo
de los contenidos del
Programa de Transparencia y
Etica Publica.

PENDIENTE- No se identifica
en el cronograma del PTEP,
actividades relacionadas con
la difusion entre los grupos de
valor externo a la entidad
sobre el desarrollo de los
contenidos del PTEP.

Actualizar de manera
constante la  informacion
publicada.

CUMPLE- Las versiones del
cronograma del PTEP, se
encuentra actualizado
conforme la ultima version
aprobada por el Comité
Institucional de Gestion vy
Desempeiio.

10. Auditoria y | Auditar y evaluar el
Mejora Programa de
Transparencia y Etica
Publica, identificando

oportunidades de mejora.

Auditar de forma constante el
desarrollo de los contenidos
del Programa de
Transparencia y Etica Publica.

CUMPLE- Por parte de la
OCI, en el Plan Anual de
auditorias para cada vigencia
se incluye seguimiento al
Programa de Transparencia y
Etica Publica

Priorizar y establecer procesos
de auditoria y mejora con base
en el ciclo de auditoria interna
y la gestion de riesgos de la
organizacion.

CUMPLE- De conformidad
con el ciclo de auditoria y
priorizacion anualmente se
incluye el seguimiento al
PTEP

Fuente: Elaboracién propia de OCI- basada en el Decreto 1122 de 2024 e informacién del Sistema de Gestion y Pagina web de
la UAERMV.

De la anterior tabla, se tiene que de las diez acciones que desarrollan el componente transversal solo
en una (1) Auditoria y mejora se tiene una adopcidn total de las actividades indicadas en el anexo. Asi
las cosas, en general es necesario que en la estructura general del programa se documente la
declaracion; objetivos, alcance y planeacion. Frente a la Estrategia Institucional de Lucha Contra la
Corrupcion esta pendiente la adopcion de los componentes establecidos en el anexo y la revisién de las
actividades actuales vs las faltantes en cada uno de los cinco (5) componentes de la estrategia.

Es necesario para atender las disposiciones del Decreto definir un procedimiento, de conformidad con
las practicas internas, mediante el cual se validara, consolidara, aprobara, publicara, modificara o
reformulara el Programa de Transparencia y la periodicidad y mecanismos para realizar seguimiento y
monitoreo. Por otro lado, deberan Incluirse jornadas de formacioén y campafias institucionales sobre el
Programa de Transparencia y Etica Publica.
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2.2 Componente Programatico

A continuacion, se muestran las actividades a implementar por cada una de las tematicas del
componente programatico y la evaluacion de OCI, frente a los avances a la fecha.

Tematica

Tabla 6. Estructura del Programa- Componente Programatico

Actividad
Asociada

Evaluaciéon OCI

Administracion
del Riesgo

1.1 Gestién de
riesgos para la
integridad publica

Implementar un
sistema de
identificacion y
control de riesgos
que afecten la
integridad en la
entidad, debido a
comportamientos y
practicas que
atenten contra la
moralidad
administrativa o
aquellas
relacionadas con
la corrupcion, entre
las que se
encuentran el
fraude, el soborno
y la no declaracion
de conflictos de
interés.

Incorporar a sus
politicas ya
existentes, o en
caso de no contar
con una,
adoptarla, la
administracién de
riesgos para la
integridad publica
y de LA/FT/FP

1.2 Gestion de
riesgos de
LA/FT/FP

Gestionar riesgos
asociados al
lavado de activos,
financiacion del
terrorismo y
proliferacion de
armas.

Adoptar matrices
de riesgos
LA/FT/FP y
controles de
seguimiento.

1.3 Canales de
denuncia

Controlar los
riesgos para la
integridad publica
y de LA/FT/FP
mediante un canal
institucional de
denuncias que
garantice el
tratamiento de los
reportes recibidos
y la proteccion del
denunciante.

Contar con un
canal institucional
de denuncias.
Siguiendo la
metodologia para
la operacién de
canales
institucionales de
denuncia por
actos de
corrupcion
elaborada por la
Secretaria de
Transparencia de

En la actualidad la entidad en

el Programa de
Transparencia y  Etica
Publica cuenta con el
componente Riesgos de

Corrupcion y Diligencia y

lavado. Sin embargo, es
necesario ajustar los
componentes programaticos
para atender las

disposiciones del Decreto
1122 de 2024, incluyendo el
componente Administracion
del Riesgo con sus acciones
estratégicas: Gestion del
Riesgo para la Integridad
Publica; LA/FT/FP; canales

de denuncia y debida
diligencia. Se recomienda
revisar las  actividades

asociadas en el Decreto para
validar la necesidad de
adicionar o modificar las
incluidas actualmente.
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3.2 Integridad
publica y cultura

Fomentar valores
de integridad y

Capacitar en ética
publica.

de la legalidad cumplimiento
normativo en Adoptary
servidores y socializar codigos
contratistas. de integridad.
3.3 Dialogo y Promover espacios | Implementar
corresponsabilidad | de dialogo y mecanismos de
corresponsabilidad | participacion
con la ciudadania ciudadana.

para control social
y rendicién de
cuentas.

Realizar procesos
de rendicion de
cuentas.

Accion Estratégica Accion Actividad Evaluacion OCI
Asociada
la Presidencia de
la Republica.
1.4 Debida Aplicar procesos Revisar
diligencia de verificacion antecedentes de
previa sobre terceros.
actores, Realizar
operaciones y evaluaciones de
contratos para contratistas.
prevenir
irregularidades y
Controlar los
riesgos para la
integridad publica
y de LA/FT/FP
Redes 'y 2.1 Redes internas | Crear instancias Establecer Es necesario atender las
Articulacion internas como comités de disposiciones del Decreto
comités o bases auditoria y/o 1122 de 2024 y en
de datos comités de consecuencia generar el
compartidas para Control Interno. componente y las acciones
apoyar acciones Crear grupos de necesarias para su
del programa. seguimiento implementacion
interareas.
2.2 Redes Participar en redes | Actualizar
externas externas como el periddicamente el
Sistema Nacional mapa de redes.
de Integridad y la Registrar
Red compromisos de
anticorrupcion. la entidad.
Modelo de 3.1 Acceso ala Garantizar el Publicar En el actual PTEP, la entidad
Estado Abierto | informacion derecho proactivamente cuenta con los componentes;
publica y fundamental de informacién segun | Transparencia; Datos
transparencia acceso a la Ley 1712 de 2014. | abiertos; Rendicién de
informacion Garantizar datos Cuentas; Servicio al
publica mediante abiertos y Ciudadano; apertura y datos
transparencia accesibles. abiertos e integridad y ética.
activa. Sin embargo, es necesario

ajustar los componentes
programaticos para atender
las disposiciones del Decreto
1122 de 2024, incluyendo el
componente  Modelo de
Estado Abierto, revisar las
actividades asociadas en el
Decreto para validar la
necesidad de adicionar o
modificar las incluidas
actualmente.
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Accion Estratégica

Accion

Actividad

Evaluacion OCI

Asociada

Iniciativas 4.1 Buenas Incluir acciones Las entidades Es necesario atender las
adicionales practicas o innovadoras podran incluir disposiciones del Decreto
iniciativas adicionales (ej. cualquier iniciativa | 1122 de 2024 y en

adicionales segun

lucha

adicional que,

consecuencia generar el

contexto anticorrupcién considerando sus | componente y las acciones

asociada al particularidades, necesarias para su
narcotrafico, contribuya a los implementacion.
deforestacion, objetivos y
implementacion propésito del
del Acuerdo de Programa,
Paz). cualquier buena

practica o

iniciativa que se

identifique y que

no se adecue a
ninguna de las
otras tres
tematicas o nueve
acciones
estratégicas.

Fuente: Elaboracién propia de OCI basada en el Decreto 1122 de 2024 y evaluacién del programa para el | y Il cuatrimestre
2025.

De la informacién presentada se evidencia que, actualmente, la entidad cuenta con una Estrategia de
Lucha contra la Corrupcién estructurada en ocho componentes: Transparencia, Rendicién de Cuentas,
Servicio a la Ciudadania, Apertura y Datos Abiertos, Participacion e Innovacion, Integridad y Etica,
Riesgos de Corrupcion y Diligencia, y Lavado.

No obstante, para dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1122 de 2024 y su anexo técnico,
resulta necesario reformular la estrategia, de manera que se adopten las cuatro teméticas generales alli
definidas, junto con sus correspondientes acciones estratégicas.

Es importante resaltar que, tras el analisis realizado, se identific6 que varias de las acciones
contempladas en el anexo técnico ya se encuentran incorporadas en la estrategia vigente de la entidad.
Sin embargo, para garantizar la alineacion plena con las disposiciones normativas, se requiere una
reformulacién integral, que permita:

e Actualizar la denominacién de las tematicas principales.

e Validar la pertinencia de mantener acciones existentes.

e Incorporar nuevas actividades que aseguren el cumplimiento total de los lineamientos
establecidos.

3. Compromisos Adquiridos en la audiencia publica de Rendiciéon de Cuentas que puedan ser
incluidos en el Programa de Transparencia y Etica Publica.
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Tras el analisis, del acta de sistematizacion del espacio de dialogo ciudadano y/o audiencia publica
realizada en el marco del proceso de rendicion de cuentas vigencia 2024 del nodo sector movilidad
distrital, realizada el 28 de febrero de 2025, se identificé de conformidad con lo sefialado en el acta que
“No se identificaron compromisos que deban ser cargados en la Plataforma Colibri de la Veeduria
Distrital’.

CONCLUSIONES

1. De las 69 actividades evaluadas, 52 actividades (75,4%) cumplieron con el porcentaje
programado, mientras que 9 actividades (13,0%) no alcanzaron el nivel de cumplimiento
esperado. Asimismo, 8 actividades (11,6%) no se les asigné porcentaje de calificacion.

2. Los componentes de Rendicidon de Cuentas y Datos Abiertos alcanzaron el porcentaje de
ejecucion esperado. Frente a los componentes de Atencién al Ciudadano, Participacion
Ciudadana, Innovacion e Integridad, no fue posible evaluar la totalidad de las actividades
programadas, debido a las diferencias existentes entre las solicitudes de eliminacion o
modificacion remitidas por los procesos y la oportunidad en la actualizacién del instrumento por
parte de la Oficina Asesora de Planeacion (OAP).

3. Lapublicacion de la version 2 del PTEP sin acta de aprobacién por parte del Comité Institucional
de Gestion y Desempefio y la actualizacion inoportuna del PTEP, conforme a las solicitudes de
los procesos responsables, refleja falencias en los mecanismos de control documental y de
aprobacion interna.

4. No se evidencié monitoreo formal por parte de la Oficina Asesora de Planeacion, lo cual fue
justificado en restricciones de personal derivadas de medidas de austeridad. Esto impacté
directamente la validacién y consolidacion de informacion.

5. Aunque algunas acciones del anexo técnico adoptado en el Decreto 1122 de 2024 ya estan
contempladas en el cronograma del PTEP vigente, aun falta la reformulacién integral del
programa para adoptar plenamente tanto el componente transversal como estratégico.

RECOMENDACIONES

1. Ajustar el PTEP a las disposiciones del Decreto 1122 de 2024, adoptando los lineamientos del
componente estratégico como las cuatro tematicas generales (Administracion del riesgo, Redes
y articulacién, Modelo de Estado Abierto, e Iniciativas adicionales).

2. Es necesario para atender las disposiciones del Decreto definir un procedimiento, de
conformidad con las practicas internas, mediante el cual se validara, consolidara, aprobara,
publicara, modificarda o reformulara el Programa de Transparencia y la periodicidad vy
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mecanismos para realizar seguimiento y monitoreo. Por otro lado, deberan incluirse jornadas
de formacion y campanas institucionales sobre el Programa de Transparencia y Etica Publica.

3. Fortalecer el seguimiento y monitoreo del PTEP estableciendo un procedimiento documentado
de control y seguimiento periddico que asegure la consolidacién de reportes y la rendicién de
cuentas oportuna, con responsabilidades claras entre la primera y segunda linea de defensa.

4. Priorizar planes de mejora inmediatos para subsanar las diferencias del cronograma del PTEP
respecto de las solicitudes de modificacion y/o eliminaciones remitidas por las diferentes
dependencias.

5. Implementar un protocolo de aprobacién y publicacion de versiones del PTEP que garantice
que solo las versiones debidamente aprobadas por el Comité Institucional de Gestion y
Desempefio sean divulgadas publicamente.

6. Incorporar jornadas de capacitacion, campanfas institucionales y actividades de socializacion
interna y externa sobre el PTEP, para fortalecer la apropiacion del programa y su cultura de
integridad en la entidad.

Es de aclarar que los detalles de las calificaciones obtenidas por cada una de las actividades y
componentes pueden ser observadas en el anexo No. 1.

Atentamente,

ALEXANDRA QUITIAN ALVAREZ
Jefe Oficina de Control Interno

Anexos: Anexo No. 1 Seguimiento al PTEP | y Il cuatrimestre 2025
Con copia a: Integrantes Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno

Julio Cesar Guapacha Osorio- OAP

Julio Cesar Guevara- Comunicaciones Estratégicas

Andrea del Pilar Zambrano — Servicio a la Ciudadania y Gestiéon Ambiental
Luisa Ortega — Estrategia y Gobierno Tl

Jose Hugo Ledn- Estrategia y Gobierno Tl

Marco Tulio Arias- Planificacion de la Conservacion de la Infraestructura
Mercy Alejandra Rivera — Gestion de laboratorio; Desarrollo misional; Seguimiento y Monitoreo Calidad
German Andres Hernandez — Produccion de Mezcla

Maria Fernanda Molano- Logistica y Manejo de Maquinaria y Equipo

Joan Manuel Wilhyner - Intervencién de la Infraestructura

Magdalena Lamadrid- Gestién Juridica

Yuly Gonzalez — Gestién Financiera

Jose Silvino Gonzalez- Gestion de Recursos Fisicos

Paola Vizcaino — Gestiéon Contractual

Diana Paola Reay- Gestion Documental

Jeniffer Garcia — Talento Humano

Nelson Silva Obando- Control Disciplinario Interno

Equipo OCI

Elaboré: Luz Adriana Franco Garcia — Contratista OCI
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ANEXO 1 SEGUIMIENTO CRONOGRAMA PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y ETICA PUBLICA | Y Il CUATRIMESTRE 2025

COMPONENTE TRANSPARENCIA

No. Actividades Meta o producto Fecha programada | % DE AVANCE | OBSERVACIONES DE SEGUIMIENTO POR LA OCI
marzo 2025 33.3% Se evidencia una alerta de publicacién del mes de abril para actualizar
la base de datos de servidores publicos
Verificar y ajustar los l_inkS de . » Se present6 evidencia sobre la actualizacién de los Acuerdos de
1.2 la éﬁy (Zje translpareZCIa (Cj?enertar l;(es(1(3) alin‘as’ sgbre IablnformaClon Gestion de los gerentes publicos y/o directivos; no obstante, se
plu ;c’a 0s Zn la sEe t% d esaclualizada en la pagina wep. junio 2025 identificé que dicha seccidn se encuentra desactualizada. Asimismo, en
electronica de la Entida el informe de seguimiento al ITA realizado por la OCl en el mes de julio,
se evidencié nuevamente la existencia de informacién desactualizada.
septiembre 2025 N/A N/A
Divulgar la actualizacion del
Menu Patrticipa y el botén de Se evidencia la publicacién de tres piezas divulgativas: en enero UMV
g::?;%fg:;l;%?gn};ﬂ{:ggs tres (3) piezas divulgativas indicadas por el de pgg(tas abiertas, en febrero rendicién de cuentas 2024 y en julio
por el equipo de Gobierno equipo de Gobierno Abierto de Bogota y los rendicion de cuentas locales en Facebook.
; ) efercicios de participacion y Rendicién de - o
14 églrec'ifgoc\ise diog:r?c%/ g):ic')n cuentas en los medios de la Entidad Julio 2025 >0%
rxje ndicion de 5 uental?s en Iog (Facebook, Twitter, Instagram, sede
medios de la Entidad electronica)
(Facebook, Twitter, Instagram,
sede electrénica)
Realizar y publicar los enero 2025 25%
informes{fg solicitud de - Se evidencian los informes de solicitud de informacién
i s abril 2025 25% correspondientes al IV trimestre de 2024, | trimestre y Il trimestre de
acceso a la informacion de 4) inf lici
15 acuerdo con el decreto Cuatro (4) informes de solicitud de acceso a 2025.
reglamentario 103 de 2015 en la informacién publicados Julio 2025 25% Los informes se encuentran publicados en el Link de Transparencia y
el Menu de Transparencia de Acceso a la Informaci6n
la sede electronica octubre 2025 N/A N/A
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No. Actividades Meta o producto Fecha programada | % DE AVANCE | OBSERVACIONES DE SEGUIMIENTO POR LA OCI
Analizar.lfa Encuesta] de ) Se presento la tabulacion de las encuestas de la medicién de
Percepct_on de los ciudadanos | Un (1) In_fprme de la_Encuesta de satisfaccion de las partes interesadas. Sin embargo, el informe allegado
1.7 y partes Interesadas sobre la Percepcton de los CIudadan'(?S parte's marzo 2025 estd incompleto y con inconsistencias en la informacion respecto a la
Infgrm7c:ct)n’pybll§ac1a en la ) ;nterzsadlas isc?b_re Informacion publicada en tabulacién presentada, tiene fechas de 2024 y el formato no cumple
2323 electrénica de la vigencia | la sede electrénica con lo establecido por la entidad.
Divulgar la estrategia
anticorrupcion contenida en el Se presenta pieza de divulgacién del Plan de Transparencia y Etica
Programas de Transparencia y | Una (1) pieza de divulgacion de la o Publica con fecha de febrero
18 Etica Publica - PTEP (antes estrategia anticorrupcién de la Entidad marzo 2025 100%
PAAC) de la Entidad mediante
piezas comunicativas
Elaborar y publicar el informe . . N . R
110 de sostenibilidad de Ia Un (1) Informe realizado y publicado wlio 2025 100% Se evu:!ermqa la pub!lcauon c.IeI.lnforme en e.I mlcr05|t|o Web’de
. vigencia 2025 en el micrositio yp g J ° sostenibilidad. Se dio cumplimiento a la actividad extemporaneamente
"UMV Sostenible"
Actualizar y publicar el Se presenta esquema de publicacién de la entidad actualizado al 28 de
111 esquema de publicacion de Un (1) esquema de publicacion realizado y junio 2025 100% junio de 2025 y se encuentra publicado en Transparencia
' informacién de transparencia | actualizado y publicado
de la Entidad
Divulgar el Instructivo para la | Una (1) pieza comunicativa del Instructivo abril 2025 Aunque en el micrositio de Gestion Documental de la Intranet se
143 | Eliminacién de Archivos por | para la Eliminacién de Archivos compartida 0% encuentra publicado el instructivo para la eliminacién de documentos,
: los diferentes medios de por los diferentes medios de difusion con los v se ha identificado que esta seccion no es ampliamente c°_n°°'da ni
difusion que cuenta la Entidad. | que cuenta la Entidad. consultada por la totalidad de los colaboradores de la entidad.
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5854 y el anexo 1de lares. 1519

No. Actividades Meta o producto Fecha programada | % DE AVANCE | OBSERVACIONES DE SEGUIMIENTO POR LA OCI
El soporte que presentaron adicional corresponde a la vigencia 2024,
por lo tanto, no se tiene en cuenta para el presente seguimiento.
Se tiene en cuenta la publicacidn realizada a través de correo
institucional el 18 de septiembre de 2025, la cual se realiz
extemporaneamente.
Recomendacidn: Fortalecer la socializacion y divulgacion de este
agosto 2025 50% instructivo, a través de campanias internas de comunicacion,

capacitaciones periddicas y recordatorios en los canales oficiales de la
entidad, de manera que todos los funcionarios cuenten con la
informacién y cuando se presente como evidencia imagenes garantizar
que las fechas de publicacion sean visibles.

Diagnosticar el cumplimiento

de la Norma Técnica

Colombiana (NTC) 5854 a

ng‘;elgsd,?egggilt’gga dilae chequeo Up (1 ), informe con el resultadg qel

accesibilidad que son diagnéstico aplicado al cumpllmlento de la o _ o

1.14 aplicables a la sede NTC 5854 con el anexo de la llsta’ d_e Julio 2025 100% Se presenta matriz de cumplimiento de la norma NTC 5854,

electrénica de Ia Entidad y que chegueo aplicada a la sede electrénica de la diagnostico realizado en el mes de julio.

se presentan agrupados en Entidad.

tres niveles de conformidad: A,

AA, y AAA y los lineamientos

de la norma ISO 14289-1.

Sensibilizar y gestionar el

cambio para el cumplimiento unio 2025 50% En el mes de febrero de 2025 se realiz6 una sensibilizacién en lenguaje

sostenible de los criterios de J v de sefias. Ademas de la lista de asistencia, se aporté un informe y la

1.16 accesibilidad establecidos en . . . presentacion de los temas abordados en la sensibilizacion.

la norma NTC 5854 y el anexo | Dos (2) listados de asistencia de las

1 de sensibilizaciones sobre los criterios de

la resolucion 1519 de 2020 accesibilidad establecidos en la norma NTC noviembre 2025 N/A

N/A
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Fecha programada | % DE AVANCE | OBSERVACIONES DE SEGUIMIENTO POR LA OCI

La matriz aportada como evidencia no corresponde a la ultima revisada

noviembre 2025

N/A

Agendas Abiertas de la
Alcaldia Mayor de Bogota en
el Comité Institucional de
Gestion y Desempefio

No. Actividades Meta o producto

Realizar el monitoreo sobre la

gggre”f;ecg;’ég #:tglgzgaelegtﬁus Dos (2) monitoreos de la informacién a junio 2025
1.19 de la Matriz de seguimiento a publicar (Transparencia Activa Ley 1712 de

5 ; 2014)

la seccién de Transparencia

del primer y sequndo semestre

Presentar el balance de la

publicacion de las reuniones Tres (3) presentaciones sobre el balance de o

externas a la rama ejecutiva la publicacién de las reuniones externas a la Jjulio 2025
1.20 distrital de la plataforma rama ejecutiva distrital de la plataforma

Agendas Abiertas de la Alcaldia Mayor de
Bogota en el Comité Institucional de Gestion
y Desempefio

No se presenta evidencia

octubre 2025

N/A

N/A

diciembre 2025 | N/A

N/A

COMPONENTE RENDICION DE CUENTAS

No.

Actividades

Meta o producto

Fecha programada | % DE AVANCE | OBSERVACIONES DE SEGUIMIENTO POR LA OCI

21

Actualizar el Memorando
Interno con los delegados del
equipo de Participacion
Ciudadana y Rendicién de
Cuentas responsable de la
implementacion de Plan de
Participacion Ciudadana y la
estrategia de rendicién de
cuentas

Un (1) memorando interno actualizado

Se evidencia documento con radicado Nro. 20251180128383 del 24 de
abril de 2025 con asunto: Solicitud de delegados a la Mesa de Trabajo
de Relacionamiento con la Ciudadania.

abril 2025 100%

2.2

Elaborar la actualizacion de
documento de priorizacion y
caracterizacion de grupos de
valor e interés

Un (1) documento actualizado en sisgestién

Se evidencia documento de priorizacidn y caracterizacién de grupos de

100% .
? valor e interés 2024 del mes de marzo de 2025

abril 2025

2.3

Realizar un taller practico o
socializacién sobre el
Documento para el
relacionamiento con los
grupos de valor UAERMV

Un (1) taller practico realizado

Se evidencia cargue de presentacion en power point sobre el

100% . L
documento de grupo de valor asi como las actas de la reunion.

mayo 2025
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No. Actividades Meta o producto Fecha programada | % DE AVANCE | OBSERVACIONES DE SEGUIMIENTO POR LA OCI
Cuatro (4) Informes trimestrales PQRSFD, enero 2025 25% Se evidencia informe de gestion y seguimiento a las peticiones, quejas,
detallados asi: i reclamos, solicitudes, felicitaciones y denuncias | trimestre de 2025
L L. enero 2025 Corresponde al informe del IV abril 2025 25% Se evidencia |.n.forme de .g?Stlc.m Y Segwm'ent.o 2 Ias. peticiones, quejas,
Realizar informe cuantitativo y trimestre 2024 reclamos, solicitudes, felicitaciones y denuncias | trimestre de 2025
cua'lit‘ativo, trimestral de i 2025 ey Se evidencia informe de gestion y seguimiento a las peticiones, quejas,
04 petICIone§ que]faf r"?C/?mOS Abril 2025: Corresponde al informe del | J ? reclamos, solicitudes, felicitaciones y denuncias Il trimestre de 2025
. sugerencias y felicitaciones - ;
PQRSFD, para la toma de trimestre de 2024.
gqeec.fr’:'zjeesl ng:;g"adas ala Julio 2025: Corresponde al Informe del Il
g ’ trimestre del 2024 octubre 2025 N/A N/A
octubre 2025: Corresponde el informe del Il
trimestre del 2024
Publicar y divulgar en el Ment
de Transparencia de la
UAERMYV la estrategia de
Rendicion de Cuentas con el
cronograma de actlyldades Publicacién y divulgacion de un (1) Se evidencia que se realiz6 un cronograma para el desarrollo del
25 incluida en las versiones de P deT ia v Eti 2025 100% iercicio d dicién de C las 20 localidades. La divuleacis
. los Pf'ng'amaS de r’ogramas e lransparencia y tica enero (] ejercicio ae Rendicion de Cuentas en las Ocalldades. La divuigacion
Transparencia y Etica Pablica Publica (antes PAAC) fue realizada por la Secretaria de Movilidad
(antes PAAC) (componente 2)
para que los grupos de interés
puedan hacer seguimiento a
su implementacion.
Disenriar la estrategia de
medios comunicacioén interna y
e)fte;na (rebdes ‘:O(;'ales y Una (1) estrategia de medios de
Ziav%Il Zggn) pauzliiacién comunicacion que refleje las piezas y Se evidencia en carpeta denominada: Actividad 1 - Estrategia
2.6 perm%nenteydg la gestion de Ia mensajes en los diferentes calanes de la febrero 2025 100% Participacion Ciudadana, las evidencias estrategia de comunicacién
entidad en lenguaje claro a UAERMYV disefiados y divulgados de para mayo de 2025
. . manera permanente
través de piezas
comunicativas en los canales
de la UAERMV
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No. Actividades Meta o producto Fecha programada | % DE AVANCE | OBSERVACIONES DE SEGUIMIENTO POR LA OCI

Ejecucion y divulgacion de la Se evidencia en carpeta denominada: Actividad 2 - Divulgacion Gestién
estrategia de medios o Institucional los siguientes documentos: Boletines, Publicaciones
comunicacion interna y Un (1) reporte que evidencie las actividades mayo 2025 33.3% internas como Boletin la Ruta, Correo institucional e Intranet,
externa (redes sociales y efjecutadas en la estrategia de medios de Publicaciones en la pagina web y redes sociales de mayo 2025
pagina web) para la comunicacion interna y externa que refleje ) ) ) . . .

2.7 | divulgacion y publicacion las piezas y mensajes a través de los agosto 2025 33,3% Se evidencian las estrategias de comunicacidn realizas por la Entidad
permanente de la gestion de la | diferentes calanes de la UAERMV para el mes de agosto via redes sociales y pagina web
entidad en lenguaje claro a disefiados y divulgados de manera
través de piezas permanente diciembre 2025 N/A
comunicativas en los canales
de la UAERMV N/A
Divulgar y convocar a las
rendiciones de cuentas,
espacios de didlogo propios y
a los articulados con el Nodo
Sector Movilidad Distrital
g%ir;%;;zesc};olr?g?:S) y Un (1) plan de accion de comunicaciones Se evidencia pantallazo del mail 19 de febrero de 2025 con el adjunto

2.10 . (piezas gréficas y en video, mensajes, entre marzo 2025 100% Rendicion de cuentas 2024.
colaboradores de la Entidad y 7 . . ) ) N .
ciudadanos por los diferentes otros) digitales o impresos De igual forma se evidencia comunicacién en redes sociales.
medios de la UAERMV
(pagina web, redes sociales,
cartas de invitacion, mensajes
de texto, boletines de prensa,
entre otros)
Publicar en las carteleras
fisicas de la entidad Ia Tres entregas de las veintidés (22) abril 2025 33% Las divulgaciones se realizaron via digital - Redes sociales dado que la
invitacion a las rendiciones de | publicaciones realizadas en las carteleras Entidad cuenta con politica Cero Papel

212 cuentas propias de la Entidad, | fisicas de la Entidad de las invitaciones a o vuleaci i (1 digital - ial |

: articulados con las entidades | los espacios de Rendicion de Cuentas y julio 2025 33% Las divulgaciones se realizaron via digital - Redes sociales dado que la

del sector y del Nodo Sector | Participacion Ciudadana que se realizan Entidad cuenta con politica Cero Papel
MOVI/Id?q D/gtr/tal y espacios durante la vigencia noviembre 2025 N/A
de participacion N/A
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COMPONENTE SERVICIO A LA CIUDADANIA

Avenida Calle 26 No. 69-76 Edificio Elemento, Torre AIRE - Piso 3 - CP 111071

No. Actividades Meta o producto Fecha programada | % DE AVANCE | OBSERVACIONES DE SEGUIMIENTO POR LA OCI
Divulgar la actualizacién del
Menu Participa y el boton de
Con?cg, fPr opone y Iz’r{orlja tres (3) piezas divulgativas indicadas por el o
c¢on la informacion inaicada equipo de Gobierno Abierto de Bogota y los julio 2025 NSC Esta actividad no sera calificada teniendo en cuenta que de
por el equipo de lGob/erno ejercicios de participacion y Rendicion de conformidad con las evidencias anexadas el proceso en su momento
3.3 Abierto de Bogota y los ; ) S [P o .
o L . cuentas en los medios de la Entidad solicitd modificaciones en la accién sin que la OAP, actuara de
efercicios de participacion y : ) L
L (Facebook, Twitter, Instagram, sede conformidad con lo solicitado.
rendicion de cuentas en los electronica)
medios de la Entidad
(Facebook, Twitter, Instagram, octubre 2025 N/A
sede electrénica) N/A
Se evidencid un acta de reunion denominada Tercera mesa de trabajo
Realizar un taller préactico o de relacionamiento con la ciudadania del 11 de febrero de 2025, un
socializacion sobre el acta de reunion denominada MESA TECNICA DE RESPONSABILIDAD
3.4 Documento para el | Un (1) taller practico realizado mayo 2025 100% SOCIAL Y SOSTENIBILIDAD _TRIMESTRE | - 2025 del 27 de febrero de
relacionamiento con los grupos 2025 y una presentacion denominada Documento para el
de valor UAERMV relacionamiento con Grupos de Valor UMV 2025-207 de febrero de
2025
Presentar ante el Comité ) » , .
Institucional de Gestion y . . Se evidencié el acta COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y
Desempeiio las sugerencias | D°S (%) presentaciones, listados de B DESEMPERO ACTA No. 3 - 2025 con radicado 20251500161123 del 5
de los ciudadanos a través de aS’Stlenc’a y/o captura dle pantalla del comité o de junio de 2025 donde indicaron que De acuerdo con la Circular 001
la plataforma "Bogota te conia presentaf:/on de as sugerencias Jjulio 2025 50% de 2022, “Guia conoce, propone y prioriza” durante el periodo, no se
3.7 " hechas por la ciudadania a la Entidad a o ] . . .
Escucha" de acuerdo con la . ,, . " recibieron sugerencias presentadas por la ciudadania a través de
; través de "Bogota te Escucha” o en caso de , - ) ) )
circular 001 de 2022 de la no recibir sugerencias se realizara esta Bogotad te Escucha. También adjuntaron como evidencia la
Secret&.lrla o General observacion en el comité institucional presentacLon denominada C.OIIVIITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y
denominada "Guia conoce, DESEMPERNO-CIGD No 3 de julio de 2025
propone y prioriza diciembre 2025 N/A N/A
39 Divulgar y publicar a los Un (1) memorando interno sobre el art. 33 mavo 2025
’ servidores publicos de la de la ley 2195 de 2022. 4 No se anexd evidencia
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No. Actividades Meta o producto Fecha programada | % DE AVANCE | OBSERVACIONES DE SEGUIMIENTO POR LA OCI
Entidad - UAERMV los
lineamientos de respuesta de | Una (1) pieza gréfica divulgada en los
las entidades a las solicitudes | canales internos de la Entidad.
de la Secretaria de
Transparencia de acuerdo con
el articulo 33 de la ley 2195 de
2022 "por medio de la cual se
adoptan medidas en materia
de transparencia, prevencion y
lucha contra la corrupcién y se
dictan otras disposiciones"”
explicando el régimen de
posibles sanciones que tengan
por el incumplimiento de esta
obligacion.
enero 2025 25%
Cuatro (4) Informes trimestrales PQRSFD, Se evidenci6 el INFORME DE GESTION Y SEGUIMIENTO A LAS
detallados asi: PETICIONES,
QUEJAS, RECLAMOS, SOLICITUDES, FELICITACIONES Y
Realizar informe cuantitativo y | ©1€r0 2025 Corresponde al informe del IV DENUNCIAS (PQRSFD) IV TRIMESTRE 2024, con fecha de enero de 2025
cualitativo, trimestral de trimestre 2024 Se evidencié el INFORME DE GESTION Y SEGUIMIENTO A LAS
peticiones quejas reclamos . . . . o PETICIONES,

311 | sugerencias y felicitaciones - ﬁﬁ: ’é 32%5&60205;33”0”‘16 al informe del | abril 2025 25% QUEJAS, RECLAMOS, SOLICITUDES, FELICITACIONES Y
PQRSFD, para la toma de ’ DENUNCIAS (PQRSFD) | TRIMESTRE 2025, con fecha de abril de 2025
gqe;jf,'g'?es} gfgger’ggadas ala J(_Jlio 2025: Corresponde al Informe del Il Se evidencié el INFORME DE GESTION Y SEGUIMIENTO A LAS

trimestre del 2024 julio 2025 25% PETICIONES,
QUEJAS, RECLAMOS, SOLICITUDES, FELICITACIONES Y
;)t_?tubrte 22215; OC;‘;reSPonde el informe del Il DENUNCIAS (PQRSFD) Il TRIMESTRE 2025, con fecha de julio de 2025
rimestre de
octubre 2025 N/A
N/A
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

FORMATO INFORME DE LEY O DE SEGUIMIENTO

CcODIGO: CEI-FM-027

| VERSION: 1

FECHA DE APLICACION: NOVIEMBRE 2023

No. Actividades Meta o producto Fecha programada | % DE AVANCE | OBSERVACIONES DE SEGUIMIENTO POR LA OCI
Realizar informe trimestral de Se evidencié el INFORME SEGUIMIENTO A LAS RESPUESTAS DE LAS
seguimiento telefénico a las Dos (2) informes de seguimiento telefonico 1/072025 50% PQRSFD | TRIMESTRE 2025 con fecha abril de 2025 y el INFORME
respuestas dadas por la ) B SEGUIMIENTO A LAS RESPUESTAS DE LAS
3.12 ; a las respuestas dadas por la Entidad =
Entidad - UAERMV a las UAERMV a las PQRSFD PQRSFD Il TRIMESTRE - 2025 con fecha julio de 2025
PQRSFD realizadas por los .
ciudadanos. diciembre 2025 N/A N/A
Cuatro (4) informes consolidados sobre la Se evidenci6 el INFORME ENCUESTAS DE SATISFACCION
satisfaccion en los frentes de obra. abril 2025 25%
01 DE ENERO AL 30 DE MARZO DE 2025 con fecha abril de 2025
Enero 2025 Corresponde al informe del IV OBSERVACION: El informe se encuentra en Word sin radicado de Orfeo
P . trimestre 2024. ) - <
Reallzgr informe trimestral Se evidencid el INFORME ENCUESTAS DE SATISFACCION
CO”SO’."i"”dO.‘,"e las e”‘;“eStas Abril 2025: Corresponde al informe del | junio 2025 25%
3.13 | de satisfaccion en los frentes | (.o 0 o008 01 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO DE 2025 con fecha julio de 2025
de obra en las distintas OBSERVACION: El informe se encuentra en Word sin radicado de Orfeo
localidades Julio 2025: Corresponde al Informe del Il Esta actividad no serd calificada teniendo en cuenta que de
trimestre del 2025 conformidad con las evidencias anexadas el proceso en su momento
agosto 2025 NSC S [P S .
solicitd modificaciones en la accion sin que la OAP, actuara de
octubre 2024: Corresponde el informe del Ill conformidad con lo solicitado.
trimestre del 2025 noviembre 2025 N/A N/A
Se evidenci6 el INFORME EVALUACION DE LA
abril 2025 33.3% SATISFACCION FRENTE A LA ATENCION Y
Realizar informes sobre la e
satisfaccion ciudadana frente Periodo Enero a marzo 2025, con fecha abril de 2025
344 |@!aatencion prestada enlos | Tres (3) Informes con resultados y anélisis Se evidenci6 el INFORME EVALUACION DE LA SATISFACCION FRENTE
’ dlferente§ canales de qtenc:()n de la satisfaccion Julio 2025 33.3% A LA ATENCION Y SERVICIO A LA CIUDADANIA I
de la entidad (presencial, TRIMESTRE - 2025, con fecha julio de 2025
virtual, telefénico y escrito)
octubre 2025 N/A
N/A
Realizar seguimiento desde Esta actividad no serd calificada teniendo en cuenta que de
3.15 cada entidad distrital para Dos (2) Informes del reporte de la Directiva abril 2025 NSC conformidad con las evidencias anexadas el proceso en su momento
’ conocer el estado de las 001 del 2021 generado por la Entidad solicité modificaciones en la accidn sin que la OAP, actuara de
denuncias de corrupcion con conformidad con lo solicitado.
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FORMATO INFORME DE LEY O DE SEGUIMIENTO

CcODIGO: CEI-FM-027

| VERSION: 1

FECHA DE APLICACION: NOVIEMBRE

2023

No. Actividades Meta o producto Fecha programada | % DE AVANCE | OBSERVACIONES DE SEGUIMIENTO POR LA OCI
una periodicidad de minimo
seis (6) meses (GAB054) octubre 2025 N/A
N/A
COMPONENTE DATOS ABIERTOS
No. Actividades Meta o producto Fecha programada | % DE AVANCE | OBSERVACIONES DE SEGUIMIENTO POR LA OCI
Publicar conjuntos de datos Realizar dos (2) publicaciones o unio 2025 50% Se evidencia la publicacién del conjunto de datos abiertos segmentos
5.1 nuevos o actualizaciones de la | actualizaciones de los conjuntos de datos Junio § terminados por la UMV en el 2025
’ Entidad en la plataforma de abiertos de la Entidad en la plataforma de iembre 2025 N/A
datos abiertos de Bogota datos abiertos de Bogota. noviembre / N/A
Socializar los resultados del Un (1) listado de asistencia de la socializar
53 ;ndlt':e de Dleselmpeﬁo 79 los "?SU/Itadlos dei Indice de Deselmpeﬁo agosto 2025 100% Se presentd el acta 4 del CIGD del 04 de agosto de 2025 donde se
nstitucional a los ) nstitucional a los colaboradores de la socializaron los Resultados indice de Desempefio Institucional IDI y
colaboradores de la Entidad. Entidad Recomendaciones
por politica de gestién MIPG
Preparar la informacién de la
5.4 efecucion presupuestal de la Una (1) matriz de informacién con la abril 2025 100% Se presenta un Informe proyectos de inversion a corte abril 2025 y Una
’ Entidad para su posterior ejecucion presupuestal ° (1) matriz de informacién con la ejecucién presupuestal a corte agosto
publicacion 30 de 2025
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FORMATO INFORME DE LEY O DE SEGUIMIENTO

CcODIGO: CEI-FM-027

| VERSION: 1

FECHA DE APLICACION: NOVIEMBRE 2023

COMPONENTE PARTICIPACION E INNOVACION

OBSERVACIONES DE SEGUIMIENTO POR LA OCI (Relacione la
No. Actividades Meta o producto Fecha programada | % DE AVANCE | evidencia aportada y si con ellos se cumple la actividad y el
producto)
Actualizar el Memorando
Lntﬁ:'ng ggnpl;)rsti;elsggﬁos del De acuerdo con la informacién presentada por el proceso, se
C?udgdana y Ren%ici()n de confirma la radicacién del memorando interno No.
. . . 20251180128383 del 24 de abril de 2025, cuyo asunto
0, )

6.1 %ﬁgﬁ;ﬁ:ﬁgﬂﬁbf@fi Un (1) memorando interno actualizado abril 2025 100% corresponde a la Solicitud de delegados a la Mesa de Trabajo
Pa?ticipaci(')n Ciudadana y la de Relacionamiento con la Ciudadania, dando cumplimiento a la
estrategia de rendicion de meta establecida.
cuentas

De acuerdo con la informacién presentada por el proceso, se
- confirma la radicacién del memorando interno No.
Crear Mesa Técnica de 5 . . 20251180128383 del 24 de abril de 2025, cuyo asunto

6.2 Relacionamiento Integral con | Un (1) memorando Interno de creacién julio 2025 100% de a la Solicitud de deleaad la M de Trabai
la Ciudadania corresponde a la Solicitud de delegados a la Mesa de Trabajo

de Relacionamiento con la Ciudadania, dando cumplimiento a la
meta establecida.
De acuerdo con lo presentado por el proceso, se evidencia el
correo electronico remitido el 17 de marzo de 2025, mediante el
Formular y publicar el Plan de cual se solicitd la publicacién del Plan de Participacion
Participacion ciudadana de la Ciudadana 2025. En respuesta, la Oficina Asesora de
6.3 entidad para la vigencia 2025, | Un (1) plan de participacion ciudadana marzo 2025 100% Planeacién confirmé su publicacién como banner destacado en
’ para promover la participacion | formulado y publicado ° el portal web institucional y adjunt6 el documento
ciudadana y generar acciones correspondiente, identificado como Plan de Participacion
de mejora Ciudadana, version 4, codigo SRPI.PL-001, elaborado en
febrero de 2025. Con ello, se da cumplimiento a la meta
establecida.
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FORMATO INFORME DE LEY O DE SEGUIMIENTO

CcODIGO: CEI-FM-027

\ VERSION: 1

FECHA DE APLICACION: NOVIEMBRE 2023

OBSERVACIONES DE SEGUIMIENTO POR LA OCI (Relacione la

1 entre los meses de octubre y diciembre

No. Actividades Meta o producto Fecha programada | % DE AVANCE | evidencia aportaday si con ellos se cumple la actividad y el
producto)
De acuerdo con lo presentado por el proceso, se evidencia el
correo electrénico remitido el 20 de enero de 2025, mediante el
cual se solicitd la publicacién del Plan de Participacion
Socializar el Plan de Ciudadana 2025. En respuesta, la Oficina Asesora de
Participacion ciudadana Un (1) plan de participacion ciudadana 2025 Planeacién confirmé su publicacién como banner destacado en
6.4 utilizando los diferentes socializado abril 2025 100% el portal web institucional y adjunté el documento identificado
canales de comunicacion de la como Plan de Participaciéon Ciudadana, versién 4, codigo
entidad. SRPI.PL-001, elaborado en febrero de 2025. Asimismo, se
anexan los diferentes aportes de participacion ciudadana
recibidos, correspondientes a un total de 11 comentarios, con lo
cual se da cumplimiento a la meta establecida.
Disefiar una estrategia de De acuerdo con las evidencias revisadas, se adjunta el
cualificacion que contemple documento “Estrategia para fortalecer y promover la
los enfoque de derechos, Un (1) Documento con la estrategia de participacion ciudadana en la UAERMV”, version 2, elaborado
6.5 diferencial y de género en cualificacion con enfoques en temas de abril 2025 100% en el mes de julio de 2025.
temas de participacion participacion ciudadana. Asi mismo, mediante el radicado No. 20251180052633 del 18
ciudadana dirigida a los de febrero de 2025, se efectud la elaboracion del documento
grupos de valor de la entidad. versién 1, dando cumplimiento a la accién establecida.
Formular la estrategia de s - Esta actividad no sera calificada teniendo en cuenta que de
6.6 cualificacion adelantadas para IUna (1) pu_bllgamonlz_af_n se_dg eI/ectronlca de bril 2025 NSC conformidad con las evidencias anexadas el proceso en su
’ la promocion de la a estr?t_eg|a € cualilicacion y/o correo apr momento solicitdé modificaciones en la accién sin que la OAP,
BESPRp electrénico y/o mensaje de texto. . . -
participacion Ciudadana. actuara de conformidad con lo solicitado.
De acuerdo con las evidencias revisadas, en el mes de marzo
. o de 2025 se llevo a cabo el Ciclo de Empoderamiento
. abril 2025 33.3% - T ) R
. . Tres (3) "UMV de Puertas abiertas" Ciudadano, dando cumplimiento al espacio de participacion
Realizar tres espacios de realizados ciudadana establecido.
participacién ciudadana "UMV
6.7 mas cerca de ti” con los 1 entre los meses de enero a abril De gcuerdo con las e\{idencias pl:esep’tadgs por el proc“eso, se
grupos de valor de la 1 entre los meses de mavo a septiembre llevé a cabo un espacio de participacion ciudadana de “Puertas
UAERMV Y P septiembre 2025 33.3% Abiertas” el 20 de junio de 2025, en el horario de 9:00 a.m. a

11:00 a.m., con la participacion de 23 ciudadanos. Se anexa la
lista de asistencia correspondiente como soporte de la actividad.
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FORMATO INFORME DE LEY O DE SEGUIMIENTO

CcODIGO: CEI-FM-027

| VERSION: 1

FECHA DE APLICACION: NOVIEMBRE 2023

OBSERVACIONES DE SEGUIMIENTO POR LA OCI (Relacione la
No. Actividades Meta o producto Fecha programada | % DE AVANCE | evidencia aportaday si con ellos se cumple la actividad y el
producto)
No se ha dado cumplimiento a las actividades programadas
diciembre 2025 N/A para el periodo de octubre a diciembre, quedando pendiente su
realizacion.
Realizar ejercicio de
participacion digital para recibir
Ersogl?:;r;:ggr']l'?':r?sg):rencia y Un (1) pantallazo de la publicacion en la De acuerdo con las evidencias revisadas, se adjunta pantallazo
6.9 - - sede electrénica del ejercicio de enero 2025 100% de la publicacion en la sede electronica de la entidad en
Etica Publica (antes PAAC) en articipacion digital articipacion ciudadana;
el Menu de Participa usando P P 9 P P ’
los botones de Conoce,
Propone y Prioriza
Realizar ejercicio de
participacion digital para recibir
las observaciones del mapa de | Un (1) pantallazo de la publicacion en la Se adjunta captura de pantalla, de la publicacion realizada en
6.10 riesgos de corrupcion de la sede electrénica del ejercicio de marzo 2025 100% pagina web en la que se invita a la ciudadania a emitir sus
Entidad en el Menu de participacion digital comentarios frente al Mapa de Riesgos de Corrupcion.
Participa usando los botones
de Conoce, Propone y Prioriza
De acuerdo con las evidencias aportadas por el proceso, se
presenta el acta de reunion radicada bajo el No.
. o 20251180121213 del 11 de abril de 2025, cuyo asunto
Rea_hz_ar ejercicio dg corresponde a la Tercera Mesa de Trabajo de Relacionamiento
participacién o de dialogo con la Ciudadania. Dicha mesa se efectu6 el 11 de febrero de
previo a las rendiciones de L L ) 2025 y el acta fue firmada en abril por los participantes, dando
cuentas locales para conocer | Un (1) ejercicio de participacion o de dialogo cumplimiento a la accién establecida.
6.12 los temas de interés de los en el marco del Nodo Sector Movilidad y las julio 2025 100%
' grupos de valor (mujeres, entidades del sector con la ciudadania para De acuerdo con las evidencias aportadas por el proceso, se
jovenes, entre otros) por parte | conocer los temas de interés presenta el acta de reunién radicada bajo el No.
de las entidades del sector en 20251180174743 del 19 de junio de 2025, cuyo asunto
el marco del Nodo Sector corresponde a la Cuarta Mesa de Trabajo de Relacionamiento
Movilidad Distrital con la Ciudadania. Esta mesa se llevé a cabo el 26 de mayo de
2025 y el acta fue firmada en junio por los participantes, dando
cumplimiento a la accion establecida.
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FORMATO INFORME DE LEY O DE SEGUIMIENTO

CcODIGO: CEI-FM-027

| VERSION: 1

FECHA DE APLICACION: NOVIEMBRE 2023

No. Actividades

Meta o producto

Fecha programada

% DE AVANCE

OBSERVACIONES DE SEGUIMIENTO POR LA OCI (Relacione la
evidencia aportada y si con ellos se cumple la actividad y el
producto)

Desarrollar mesas de trabajo
trimestrales que permita
efectuar el seguimiento al Plan
Institucional de Participacion
Ciudadana

6.13

Cuatro (4) mesas de trabajo que permitan el
seguimiento y monitoreo a la
implementacién del plan de participacion
ciudadana.

1 mesa en abril de 2025
1 mesa en junio

1 mesa en agosto

1 mesa en octubre

abril 2025

100%

De acuerdo con las evidencias revisadas, se aporta el radicado
No. 20251180121213 del 11 de abril de 2025, correspondiente a
la actividad realizada el 11 de febrero de 2025.

No obstante, segun lo establecido en el plan, la primera mesa
de trabajo estaba programada para el mes de abril de 2025; por
lo anterior, no se cumpli6 con la programacion prevista para el
seguimiento y monitoreo a la implementacion del Plan de
Participacion Ciudadana, se recomienda se cumplan las
programaciones.

junio 2025

100%

De acuerdo con las evidencias revisadas, se aporta el radicado
No. 20251180174743 del 19 de junio de 2025, correspondiente
a la actividad realizada el 26 de mayo de 2025.

No obstante, segun lo establecido en el plan, la primera mesa
de trabajo estaba programada para el mes de junio de 2025; por
lo anterior, no se cumpli6 con la programacion prevista para el
seguimiento y monitoreo a la implementacion del Plan de
Participaciéon Ciudadana. o se cumplié con la programacién
prevista para el seguimiento y monitoreo a la implementacion
del Plan de Participacion Ciudadana,

agosto 2025

NSC

Esta actividad no sera calificada teniendo en cuenta que de
conformidad con las evidencias anexadas el proceso en su
momento solicitdé modificaciones en la accién sin que la OAP,
actuara de conformidad con lo solicitado.

octubre 2025

N/A

No se ha cumplido con las fechas de octubre a diciembre, esta
pendiente su realizacion

Elaborar una guia
metodoldgica de ejercicio de
control social y participacion
ciudadana de la UMV.

6.18

Un (1) guia metodoldgica de egjercicio de
control, social y participacion ciudadana de
la UMV.

agosto 2025

NSC

Esta actividad no sera calificada teniendo en cuenta que de
conformidad con las evidencias anexadas el proceso en su momento
solicité modificaciones en la accién sin que la OAP, actuara de
conformidad con lo solicitado.

Avenida Calle 26 No. 69-76 Edificio Elemento, Torre AIRE - Piso 3 - CP 111071
PBX:(+57) 601-3779555 - Informacion: Linea 195
Sede Operativa - Atencion al Ciudadano: Calle 22D No. 120-40

Www.umv.gov.co

CEI-FM-027
Pagina 33 de 39



http://www.umv.gov.co/

FORMATO INFORME DE LEY O DE SEGUIMIENTO

CODIGO: CEI-FM-027 | VERSION: 1
FECHA DE APLICACION: NOVIEMBRE 2023
COMPONENTE INTEGRIDAD Y ETICA
L Fecha o
No. | Actividades Meta o producto programada % DE AVANCE | OBSERVACIONES DE SEGUIMIENTO POR LA OCI
Convocar mediante comunicacion interna
(memorando) dirigida a cada Jefe de las once g:n(gc'gteo';’?:m;rgol g egiillactijén de
7.1 | (11) dependencias de la Entidad, para que  para ia p oy febrero 2025 100% Se observa la convocatoria mediante radicado:
. . gestores de integridad remitido a cada
postule a su Gestor(a) de Integridad (Servidor una de las once (11) dependencias 20251100021403 del 24 de enero de 2025 a las 18
Publico de planta de personal). ’ dependencias de la entidad
Verificar'el cumplimiento de los requisitos e . . Teniendo en cuenta soporte remitido en el cual se puede
establecidos en el Decreto 118 de 2018 en su Un (1) acta de verificacién de requisitos evidenciar que por parte de SG Talento Humano se remitieron
7.2 | Articulo 8: "Perfil de los/as Gestores/as de de los postulados a gestores de marzo 2025 NSC : ,ju p P di fp las incluid Y la V2 del PTEP
Integridad", para los Postulados en cada integridad y su aprobacion unas actividades diferentes a las incluidas en la V2 de »€n
dependencia, y para su aprobacion. donde esta actividad no guarda relacion las formuladas por el
’ proceso. No se les asignara puntuacién generando la
recomendacion de realizar la actualizacion del programa
Una (1) resolucion expedida que
. o . . establece la actualizacion de
Expedir y notificar el acto administrativo conformacién del equipo de Gestores
73 (resolucion) que establece la actualizacion de la de Integridad y notificada a los once marzo 2025 100% Se observa la resolucién 089 del 12 de febrero de 2025 en
ConfO(maCIon del equipo de _Gesto.res de (11) integrantes del equipo de Gestores donde se conforman los Gestores Integridad de la Unidad
Integridad para la presente vigencia de Integridad y a los once (11) jefes de Administrativa Especial de Rehabilitacién y Mantenimiento Vial,
dependencias para la vigencia 2025
Implementar la estrategia de comunicacion (por | Piezas comunicativas de los siete (7)
diferentes medios) para divulgar los 7 valores valores institucionales con sus
7.6 | institucionales con sus acuerdos de acuerdos de comportamiento, agosto 2025 100%
compor_Tam_ifent_o a través de los medios de divulgag’as_g través de los medios de Se observa una pieza comunicativa acerca de conflicto de
comunicacion internos de la UAERMV comunicacion internos de la Entidad interés enviada por correo el 13 de agosto
Realizar induccién/reinduccién a la totalidad de Un (1) listado de asistencia de la
Gestores de Integridad, sobre el Manual Cédigo | induccién/reinduccién de los gestores
7.7 | de Integridad UAERMV, la normatividad y de integridad generado por la mayo 2025 100% Se observa la capacitacion de induccidn a los gestores de
herramientas aplicables para el desarrollo de su | plataforma temas y la presentacién integridad de la entidad la cual se realizé en el mes de marzo en
gestion. utilizada modalidad mixta
7.8 mayo 2025 100%
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FORMATO INFORME DE LEY O DE SEGUIMIENTO
CODIGO: CEI-FM-027 | VERSION: 1
FECHA DE APLICACION: NOVIEMBRE 2023
No. |Actividades Meta o producto gf:gfama da % DE AVANCE | OBSERVACIONES DE SEGUIMIENTO POR LA OCI
Realizar el curso virtual de integridad de la
secretaria general de la Alcaldia Mayor de (11) certificados vigentes o Se observa el seguimiento por parte de la entidad a los
Bogota para dar cumplimiento a la Resolucion convalidados del curso virtual de funcionarios aue al mes de abril no habian realizado el curso
097 de 2019 "Por la cual se adopta el codigo de | integridad de los Gestores de Integridad L 4 o . o
integridad en la UAERMV "Soy 10 aprende” de "Soy 10 aprende” adicionalmente se verificaron los certificados correspondientes
(https://gestionacademica.bogota.gov.co/moodle/)
Un (1) listado de asistencia de la
Socializar a los gestores de integridad el Plan de | socializaciéon
Gestion de Integridad incluido en los Programas
7.9 | de Transparencia y Etica Publica (antes PAAC) Una (1) grabacién de la socializacion a abril 2025 100% o ) B
componente de Promocion de la Integridad y los gestores de integridad sobre el Se observa la capacitacién de induccién a los gestores de
Etica Publica (componente 7). componente de Promocion de la integridad de la entidad la cual se realizé en el mes de marzo en
Integridad y Etica Publica modalidad mixta
Evaluar la "Apropiacion de valores” Un (1) reporte de la evaluacioén de la
715 institucionales y socializar los resultados apropiacion de los valores agosto 2025 100% Se observa memorando 20251100220623 del 1 de agosto de
’ obtenidos en el Comité Institucional de institucionales al Comité Institucional de g 2025 en el que se socializan los resultados de los test de
Coordinacién de Control Interno Coordinacién de Control Interno, CICCI percepcion de la integridad para la vigencia 2025
abril 2024 No se anexé evidencia de esta actividad
Realizar alertas oportunas que incluyan dos Tres (3) alertas oportunas para realizar agosto 2024 No se anexé evidencia de esta actividad
meses para el sequimiento de las actividades en . <
Ia implementacion del Plan de Gestion de el seguimiento al PLAN DE GESTION
7.16 . . ) DE INTEGRIDAD, de los Programas de
Integridad incluido en el componente 7 de los ; i .
. <. e Transparencia y Etica Publica (antes .
Programas de Transparencia y Etica Publica diciembre 2024 N/A
PAAC)
(antes PAAC)
Teniendo en cuenta soporte remitido en el cual se puede
evidenciar que por parte de SG Talento Humano se remitieron
. . . mavo 2025 NSC unas actividades diferentes a las incluidas en la V2 del PTEP, en
Virlf/.car Zl rlesgl)o,dco7trolg§ yczlac;:lonefI§ to0 d 1 3 ficaci / d 4 donde esta actividad no guarda relacién las formuladas por el
7.18 re aciona 0s ala dec araCan el conilicto e _res( ) verificaciones al mapa de proceso. No se les asignara puntuacién generando la
interés de la Entidad a través de la verificacion de | riesgo dacion d lizar | lizacion del
repon‘es (S/GEPy S/DEAD) recomendacion de realizar la actualizacion de programa
septiembre 2025 NSC N/A
diciembre 2025 N/A N/A
7.19 julio 2025 100%
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FORMATO INFORME DE LEY O DE SEGUIMIENTO

ALCALDIA MAYOR cODIGO: CEI-FM-027

tematica Antisoborno y Antifraude

DE BOGOTAD.C. I VERSION: 1
FECHA DE APLICACION: NOVIEMBRE 2023
L Fecha o
No. | Actividades Meta o producto programada % DE AVANCE | OBSERVACIONES DE SEGUIMIENTO POR LA OCI
. . Una (1) lista de asistencia de la
Sensibilizar a los colai?oradores de lq Entidad sensibilizacion realizada del Manual de Se evidencian los soportes de la presentacién y lista de
sobre el Manual de Cédigo de Integridad y el . . . . . ; ) . ) . .
. . P . : . Cédigo de Integridad e instructivo del asistencia a la sensibilizacién al Cédigo de integridad realizada
instructivo tramite de conflicto de interés P . . . [
UAERMV trémite de conflicto de interés de la en el mes de junio
UAERMV
Dos (2) listados de asistencia de la unio 2025 50% Se observa el listado de asistencia y la presentacion realizada
Sensibilizar en la Politica de Prevencién de Darfo | sensibilizacién en la Politica de Junio ? sobre dafio antijuridico realizada el 27 de junio
7.21 | Antijuridico en la se incluiré en el orden del dia la | Prevencién de Dafio Antijuridico en el
tematica Antisoborno y Antifraude que se incluya en el orden del dia la diciembre 2025 N/A

N/A

COMPONENTE RIESGOS DE CORRUPCION

No. Actividades Meta o producto Fecha programada | % DE AVANCE | OBSERVACIONES DE SEGUIMIENTO POR LA OCI
Consolidar el mapa de riesgos Se aport6 como evidencia archivo Excel con el Mapa de riesgos
8.2 institucional con los mapas de | Mapa de Riesgos Institucional UAERMV enero 2025 100% Institucional consolidado, se valida publicacién en transparencia.
’ los procesos de la Entidad del | 2024 ? Identificandose riesgos para 20 procesos y para dos proyectos y 6
2024 riesgos para los procesos de inversion 8055 y 8081
Se evidencid un listado de asistencia de fecha, grabacion de la reunién
Sensibilizar a los enlaces de . . . . y presentacién de POWER POINT. Sobre sensibilizacién de riesgos y su
los procesos de la Entidad, Un (1). listado de asistencia, 9’ ‘?@’ac’?” y/o . o respectivo seguimiento de fecha 25 de junio de 2025.
8.3 sobre la gestion de Riesgos y malterlal de apoyo de la sensibilizacion a los abril 2025 100% OBSERVACION: La actividad y el producto se ejecutaron, sin embargo,
su respectivo seguimiento enlaces no se realizé oportunamente en las fechas establecidas en el PTEP. Se
asigna una calificacién de 100% por ser ejecutada, pero se dejara la
observacion frente a la inoportunidad.
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FORMATO INFORME DE LEY O DE SEGUIMIENTO
ALCALDIAMAYOR CODIGO: CEI-FM-027 | VERSION: 1
FECHA DE APLICACION: NOVIEMBRE 2023
No. Actividades Meta o producto Fecha programada | % DE AVANCE | OBSERVACIONES DE SEGUIMIENTO POR LA OCI
Se identificaron listados de asistencia y presentaciones de POWER
POINT, para los procesos DESI; GAM; INFRA; PCI; GP y GME; OJ; GEFI;
s ibili / o d 20) listado d istenci bacion v/ GTHU; CODI.; Gestion de Laboratorio, Desarrollo Misional y
enstoilizar al equipo de (20) Istado ae asistencia, grabacion y/o Comercializacion, Gestion de Recursos Fisicos, Seguimiento y
trabajo de los procesos sobre | material de apoyo de las sensibilizaciones - . . . L .
8.4 ] . . Julio 2025 Monitoreo de la Calidad Técnica, Gestion Contractual y Gestion
su mapa de riesgos y su con el equipo de trabajo de los procesos b tal
respectivo seguimiento sobre la gestion de su mapa de riesgo ocumental. . ) )
Sin que se observe las sensibilizaciones a los equipo de trabajo de
Comunicaciones estratégicas; Servicio a la Ciudadana; Estrategia y
Gobierno TI; Control y Evaluacién Institucional.
Realizar la publicacion y
divulgacion en la sede
electrénica de la Entidad en el
8.5 Menu Participa en el bptqn U_na (1) pu.bl/cacto./lv en la sede elec.tronlca y enero 2025 100%
Conoce, Propone y Prioriza el | pieza de divulgacién del mapa de riesgo
mapa de riesgos para
observaciones de la Se adjunto captura de pantalla de publicacién de Mapa de Riesgos y en
ciudadania donde se invitd a la ciudadania a participar en con sus comentarios
Realizar la divulgacion y
‘;.ﬁ’:’gggggzgasfg% ?gsz li(cj:ea Una (1) publicacion de los Programas de
8.6 (antes PAAC) en la sede Tlrantsp arenc:z_y ?tlcaf’ ubl:tca en zedle abril 2025
electronica de la Entidad en el electronica y alvuigacion a lraves ae 10S No se anexo evidencia en replica recibida por OAP se indica: "No se
Menu de Transparencia para canales de comunicacion de la Entidad. realiz6 en enero debido a que se estaba haciendo la migracién del
consulta de la ciudadania PAAC al PETP segun lineamientos DAPRE"
Se evidencié un listado de asistencia de fecha, grabacion de la reunién
Divulgar la Politica de . . » y presentacion de POWER POINT. Sobre sensibilizacion de riesgos y su
8,7 Administracién del Riesgo en 233 (2) lEilvu_lgacgolrig.s de la p C;I’t’lga ti'f d abril 2025 100% respectivo seguimiento de fecha 25 de junio de 2025.
la Entidad. ministracion dei Kiesgo en ia tntiaad. OBSERVACION: La actividad y el producto se ejecutaron, sin embargo,
no se realizé oportunamente en las fechas establecidas en el PTEP. Se
asigna una calificacion de 100% por ser ejecutada, pero se dejara la
observacion frente a la inoportunidad.
Realizar monitoreo a los Tres (3) correos electrénicos con los enero 2025 33.3% Se evidencid correo electrénico de fecha del 03 de enero de 2025 con
8.8 mapas de riesgos corrupcion y resultaqqs del monitoreo a los riesgos de la remision del monitoreo realizado al Il cuatrimestre 2024
Reportar a la OCI. corrupcion. 5
mayo 2025 33.3% Se evidenci6 informe de monitoreo
Avenida Calle 26 No. 69-76 Edificio Elemento, Torre AIRE - Piso 3 - CP 111071
PBX:(+57) 601-3779555 - Informacion: Linea 195 CEI-FM-027

Sede Operativa - Atencién al Ciudadano: Calle 22D No. 120-40

Www.umv.gov.co

Pagina 37 de 39



http://www.umv.gov.co/

FORMATO INFORME DE LEY O DE SEGUIMIENTO

CcODIGO: CEI-FM-027

| VERSION: 1

FECHA DE APLICACION: NOVIEMBRE 2023

No. Actividades Meta o producto Fecha programada | % DE AVANCE | OBSERVACIONES DE SEGUIMIENTO POR LA OCI
septiembre 2025 N/A N/A
Se anexa informe de monitoreo realizado por la OAP, para el tercer
Realizar el informe de febrero 2025 33.3% cuatrimestre 2024
8.9 monitoreo a los mapas de Tres (3) informes de resultados de - o Se anexa informe de monitoreo realizado por la OAP, para el primer
: riesgos de los procesos de la | monitoreo mapas de riesgos Junio 2025 33.3% cuatrimestre 2025
entidad
octubre 2025 N/A N/A
. . enero 2025 Se evidencié el informe No. 3 denominado "Informe de seguimiento al
ﬁgsgggzeel(fgggg;ggt; alos Dos (2) informes de seguimiento a los 50% Mapa de Riesgos de Corrupcion" elaborado en enero de 2025 para el
8.10 publicar el respectivo informe r/esg?_s dj corrupcion publicados y enero 2025 periodo del 1 de septiembre de 2024 al 31 de diciembre de 2024
en la pagina web soclalizados. ;
) septiembre 2025 N/A N/A
COMPONENTE DILIGENCIA Y LAVADO
No. Actividades Meta o producto Fecha programada | % DE AVANCE | OBSERVACIONES DE SEGUIMIENTO POR LA OCI
Analizar y verificar la necesidad 100% Se observa actualizacién normativa y de formatos en el proceso de
de actualizar y/o crear Un (1) reporte del formulario construido para el gestion contractual, incluido formato SARLAF
procedimientos, manuales, andlisis y verificacion de la actualizacién y/o
91 formatos para la implementacion | creacion de procedimientos, manuales, abril 2025
’ del Sistema de Administracion de | formatos para la implementacion del Sistema
Riesgos de Lavado de Activos y de Administracion de Riesgos de Lavado de
Financiacién del Terrorismo - Activos y Financiacion del Terrorismo -SARLAFT
SARLAFT
100%
Realizar mesa de trabajo para
defln./ rla ruta de /m;I)I'emen?(’Jcmn Un (1) listado de asistencia y una (1) grabacion
del Sistema de Administracion de i ) L
9.2 ; ) de la mesa de trabajo para la identificacion os mayo 2025
Riesgos de Lavado de Activos y - L
. L . roles del oficial de cumplimiento
Financiacion del Terrorismo -
SARLAFT
Se observo presentacion y pantallazos de las mesas de trabajo realizadas.
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FORMATO INFORME DE LEY O DE SEGUIMIENTO

ALCALOIAMAYOR CODIGO: CEI-FM-027 | VERSION: 1

VI

DEBQGOTAD.C.
FECHA DE APLICACION: NOVIEMBRE 2023

No. Actividades Meta o producto Fecha programada | % DE AVANCE | OBSERVACIONES DE SEGUIMIENTO POR LA OCI

Certificar a través de memorando
interno el cumplimiento de la
debida diligencia conforme a lo
establecido en la Resolucion 990
de 2023 expedida por el director | Una (1) certificacion o memorando interno de
general de la Entidad sobre el cumplimiento de la debida diligencia

Sistema de Administracion de
Riesgos de Lavado de Activos y
Financiacion del Terrorismo -
SARLAFT

9.3 Julio 2025

No se evidencia como tal un certificado de debida diligencia, se observan
mapas de riesgos de lavados de activos y financiacion al terrorismo y
soportes de controles, pero no como tal un proceso de debida diligencia

Anexo elaborado por:

Adriana Mayerly Pinzén - Evaluadora Componente: Diligencia y Lavado

Ana Josefa Carreiio - Evaluadora componentes: Transparencia; Apertura y datos abiertos
Laura Carolina Nossa - Evaluadora Componente Participacién e Innovacion

Angela Ines Cajamarca — Evaluadora componente Atencién al Ciudadano

Andres Ricardo Barreto — Evaluador componente Rendiciéon de cuentas.

Diego Mauricio Patarroyo — Evaluador componentes: Integridad

Luz Adriana Franco- componente Riesgos de Corrupcion
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