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A) SUSCRIPCION CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
Es de sefialar que, para el periodo de revision, la entidad suscribi6 un
total de 681 contratos de prestacion de senvicios, (De acuerdo con la
informacion suministrada por GCON en base de datos) de los cuales
se tom una muestra de 50 contratos con la finalidad de verificar la
debida presentacion de las Declaraciones de Bienes Y Rentas y
Conflicto de Interés de SIDEAP y declaraciones de bienes y rentas
conflicto de Interés de SIGEP.

Tras las validaciones realizadas sobre la muestra de contratos
seleccionados, se identifico que para la Declaracion de bienes y rentas
de SIDEAP, no se presentaron observaciones, Es de sefialar que la
informacién obtenida parti6 de la documentacion que reposa en los
expedientes contractuales de ORFEO

Frente a las declaraciones de Conflicto de interés SIDEAP, se observo
que para dos (2) casos no fue posible verificar la declaracion ya que
para el contrato 146-2024 en el lugar del documento se despliega la
relacion de contratos suscritos y para el 718 -2024 el documento
aportado no permite visualizar la informacion.

Respecto de las declaraciones de SIGEP, se identificé que para cinco
(5) de los contratos verificados la declaracion presentada fue de tipo
“peri6dico” y uno (1) de tipo *otro” y para el contrato 539-2024 al tratar
de visualizar en Orfeo el documento del SIGEP se despliega el
documento de bienes y rentas de SIDEAP.

Auditoria
Interna

Por falta de verificacion por parte de los
encargados en las diferentes etapas de la
revision de los documentos aportados por
los contratistas, no se realizé una correcta
validacion del contenido de los mismos
conforme a la lista de chequeo.

Correccion

Realizar socializacion orientada a los enlaces de
las dependencias generadoras de la necesidad y
el equipo de Gestion Contractual, haciendo
énfasis al cumplimiento de la validacion de la
documentacién y numeracién, conforme a la lista
de chequeo establecida para adelantar el proceso
de contratacion.

Socializacion

Socializacion
Programada /
Socializacion realizada

GERENCIA DE
CONTRATACION

2025-03-12

2025-09-30

B) TERMINACION CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
La UAERMV, para el periodo de revision, dio por terminada la relacion
contractual de 609 contratos, de este nimero se seleccionaron 30
contratos en los cuales tras la validacion de presentacion de las
Declaraciones de SIGEP y SIDEAP, se observé que: Frente a la
Declaracion de bienes y rentas de SIDEAP, se encontré que la
tipologia de 2 Declaraciones no corresponde a reiro. Asi mismo, se
observo que en 25 de los contratos verificados no reposa en el
expediente contractual la respectiva declaracion.

Frente a las declaraciones de Conflicto de Interés, para 4 contratos la
tipologia enesta no dado qu
se seleccionaron (para suscribir contrato) en lugar de para terminacion
del contrato de prestacion de Servicios y para 21 contratos como
anexo al paz y salvo no se presentd la declaracion de conflictos de
intereses para retiro.

Frente a la Declaracion de bienes y Rentas y Conflicto de Interés de
SIGEP, se identificé que en 2 casos a tipologia no corresponde a
retiro, en 13 contratos no se evidencio la presentacion de la
declaracion en el expediente contractual ni en el aplicativos de la
integridad publica
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Auditoria
Interna

Por falta de revisién por parte de los
supervisores encargados de la revision y
firma del paz y salvo, no se realizé una
correcta verificacién del contenido de los
documentos aportados

Correccién

Realizar socializacion orientada a los
supervisores y apoyo a la supervision, con
énfasis en la verificacion de la informacion

Socializacion
P !

contenida en los documentos parael
tramite del paz y salvo al finalizar el plazo
contractual.

Socializacion realizada

GERENCIA DE
CONTRATACION

2025-03-12

2025-09-30

Ajustar el formato de paz y salvo GCON- FM-
043, incluyendo la constancia de diligenciamiento
de Declaracion de Bienes y Rentas de SIDEAP.

Formato

Nimero de Formatos
actualizados / Nimero
Formato revisados

GERENCIA DE
CONTRATACION

2025-03-12

2025-09-30

C) ACTUALIZACION PERIODICA PRESTACION DE
SERVICIOS

Con respecto al cumplimiento de la circular 015 de 2024
emitida por la Secretaria General, respecto al diligenciamiento
declaracion de bienes y rentas, declaracion de conflicto de
intereses SIDEAP - SIGEP y declaracién PEP a 31 de julio del
2024, teniendo en cuenta la informacién consultada en el
SIDEAP, para los contratistas se cumplié en un 95,6%, ya que
de 160 contratistas con contrato vigente para el periodo
faltaron 7 por diligenciar la declaracién periédica.
A on se dos para los cuales
no se evidenci6 presentacion de bienes y rentas en la vigencia
2024, por lo tanto, se deduce que no presentaron la
actualizacion periodica. Los otros 4 no se identificaron en las
muestras de auditoria seleccionadas.

Auditoria
Intema

Por desconocimiento de la normatividad
que rige la obligatoriedad del
diligenciamiento de los Formatos Unico de
Hoja de Vida, la declaracion de bienes y

rentas, del registro de conflictos de interés.

Correccion

Realizar socializacion orientada a los
supervisores y apoyo a la supervision, con
énfasis en la Ley 2013 de 2019 Articulo 3° "Por
medio del cual se busca garantizar el

Socializacién

Socializacién

cumplimiento de los principios de transp: y
publicidad mediante la publicacion de las
declaraciones de bienes y renta y el registro de
los conflictos de interés.”

Socializacion realizada

GERENCIA DE
CONTRATACION

2025-03-12

2025-09-30
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