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1. [bookmark: _Toc188997018]Evaluación y Control del Plan Estratégico

Desde el ejercicio de planeación se deben definir los mecanismos a través de los cuales se hará el seguimiento y evaluación a su cumplimiento. Esto permitirá, verificar el logro de objetivos y metas, así como el alcance de los resultados propuestos e introducir ajustes a los planes de acción. Por ello, es importante conocer el estado real de la ejecución de las actividades, el logro de metas, objetivos o resultados y sus efectos en la ciudadanía. 

El seguimiento a la gestión y su desempeño se realiza con el fin de conocer permanentemente los avances en la consecución de los resultados previstos en su marco estratégico. Tener un conocimiento certero de cómo se comportan los factores más importantes en la ejecución de lo planeado, le permite a la entidad (i) saber permanentemente el estado de avance de su gestión, (ii) plantear las acciones para mitigar posibles riesgos que la puedan desviar del cumplimiento de sus metas, y (iii) al final del periodo, determinar si logró sus objetivos y metas en los tiempos previstos, en las condiciones de cantidad y calidad esperadas y con un uso óptimo de recursos. 

La Evaluación de Resultados permite también definir los efectos de la gestión institucional en la garantía de los derechos, satisfacción de necesidades y resolución acertada de los problemas que se presenten en desarrollo de su planeación estratégica

Los aspectos para medir guardan relación con los resultados que se obtienen a nivel institucional y con las metas priorizadas en el Plan Distrital de Desarrollo y proyectos de inversión.



2. [bookmark: _Toc188964563][bookmark: _Toc188997019]Direccionamiento Estratégico 

El Plan Estratégico Institucional 2024 – 2027 de la UMV ordena sus relaciones planeando, tomando las metas institucionales como punto de conexión entre las políticas públicas y los proyectos de inversión vigentes.
Durante la vigencia 2024, la UMV logro la formulación y adopción del Plan Estratégico Institucional para el periodo 2024-2027 mediante un proceso desarrollado en varias etapas. 
Teniendo en cuenta el cambio de periodo de gobierno durante la vigencia 2024 entre el Plan Distrital de Desarrollo 2020-2024 “Un nuevo contrato social y ambiental para el siglo XXI” y la aprobación y entrada en vigencia del nuevo Plan de Desarrollo 2024-2027 “Bogotá camina segura” la entidad formulo su plan estratégico 2024 -2027 al cual le realiza dada la anterior coyuntura un seguimiento semestral en el 2024.

A continuación, se desagrega el monitoreo y seguimiento de los avances de las metas institucionales y de los objetivos del PDD en el 2024.










3. [bookmark: _Toc188953990][bookmark: _Toc188997020]Presupuesto, Metas y Proyectos de Inversión 

La UMV ejecutará durante el periodo 2024-2027, cinco (5) proyectos de Inversión por valor de $730.554 millones de pesos y contribuirá a las metas sectoriales de movilidad, en los objetivos estratégicos 1, 4 y 5 del PDD, tal como se observa en el siguiente cuadro:
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4. [bookmark: _Toc188953991][bookmark: _Toc188997021]Ejecución Presupuestal

La Unidad Administrativa Especial de Rehabilitación y Mantenimiento Vial para el segundo semestre del 2024 realizo la ejecución presupuestal de sus 5 proyectos con una inversión directa de $ 78.436.0000 comprometiendo el 91% de sus recursos y girando el 25% de los mismos cómo se puede apreciar en el siguiente cuadro:

Ejecución Inversión Directa BCS a 31 de diciembre de 2024
	Proyecto
	Inversión Directa
	Compromisos 
	% Compromisos
	Giros
	%Giros

	8081
	55.840
	49.365
	88%
	7.412
	13%

	8055
	1.258
	1.257
	100%
	991
	79%

	8095
	15.634
	15.434
	99%
	7.308
	47%

	8089
	5.415
	5.283
	98%
	4.132
	76%

	8208
	288
	213
	74%
	74
	26%

	Total
	78.436
	71.552
	91%
	19.918
	25%




5. [bookmark: _Toc188997022]Ejecución de Metas Institucionales Segundo Semestre 2024
En la siguiente tabla se relaciona el cumplimiento de metas programadas vs lo ejecutado en el segundo semestre de 2024 Plan de desarrollo “Bogotá Camina Segura”, obteniendo un cumplimiento del 94,80% en el Plan Estratégico Institucional. Dicho porcentaje de cumplimiento se vio afectado ya que no se realizó la adquisición de maquinaria y equipo, meta que deberá ser programada para el año 2025. 

	Proyecto de Inversión
	Meta Inversión / Actividad de Inversión
	2024 Segundo Semestre BCS

	
	
	Programado
	Ejecutado
	% de ejecución

	8055-Conservación de la red de infraestructura peatonal en Bogotá D.C.
	1 - Conservar 73700 Metro(s) cuadrado(s) de la red de infraestructura peatonal.
	Magnitud:
	               13.700,00 
	               14.228,81 
	103,86%

	8081-Conservación de la red vial y red de cicloinfraestructura de Bogotá D.C.
	1 - Conservar 1341 Kilómetro(s) de la malla vial local, intermedia del distrito capital
	Magnitud:
	                    146,90 
	                    146,90 
	100,00%

	
	2 - Conservar 4 Kilómetro(s) de la malla vial arterial del distrito capital y realizar apoyos interinstitucionales
	Magnitud:
	                        1,00 
	                        1,08 
	108,00%

	
	3 - Intervenir 20 Kilómetro(s) de la malla vial rural
	Magnitud:
	                        8,00 
	                        8,31 
	103,88%

	
	5 - Intervenir 20 Punto(s) críticos de la malla vial rural
	Magnitud:
	                        4,00 
	                        4,00 
	100,00%

	
	6 - Conservar 47 Kilómetro(s) de cicloinfraestructura del distrito capital
	Magnitud:
	                        6,00 
	                        7,00 
	116,67%

	
	7 - Adquirir 85 Unidad(es) de maquinaria y equipo.
	Magnitud:
	                      33,00 
	                           -   
	0,00%

	8089-Fortalecimiento de los Componentes tecnológicos para garantizar la demanda en la operación de la UAERMV de Bogotá D.C.
	1 - Ejecutar 12 Proyecto(s) encaminados a actualizar los módulos de los sistemas de información SIGMA, Calíope y Orfeo e Implementar el plan de mantenimiento de sistemas de información
	Magnitud:
	                        2,00 
	                        2,00 
	100,00%

	
	2 - Actualizar 4 Documento(s) que enmarquen la estrategia de TI en el Plan Estratégico de Tecnologías de la Información de la UAERMV para la vigencia 2025-2027.
	Magnitud:
	                        1,00 
	                        1,00 
	100,00%

	
	3 - Garantizar la disponibilidad del 94 porciento de los servicios tecnológicos que intervienen en los sistemas SIGMA, Calíope, Orfeo y Portales Web
	Magnitud:
	                      94,00 
	                      94,00 
	100,00%

	8095-Fortalecimiento de la gestión institucional de la UAERMV de Bogotá D.C.
	1 - Mantener, optimizar y modernizar 1 Modelo(s) integrado de planeación y gestión - MIPG en la Entidad
	Magnitud:
	                        0,09 
	                        0,09 
	100,00%

	
	2 - Adecuación y mantenimiento de  2 Sede(s) de la UAERMV
	Magnitud:
	                        0,15 
	                        0,15 
	100,00%

	8208-Fortalecimiento de la atención y participación ciudadana con enfoques de género, diferencial y territorial en Bogotá D.C.
	1 - Diseñar e implementar 1 Estrategia(s) de promoción a la participación ciudadana con enfoque de género, diferencial y territorial.
	Magnitud:
	                        0,12 
	                        0,12 
	100,00%




6. [bookmark: _Toc188997023]Ejecución de Metas y Presupuesto Segundo Semestre 2024 PDD “Bogotá Camina Segura”.
A continuación, se presenta la ejecución presupuestal y el cumplimiento de metas con corte al segundo semestre de la vigencia 2024, en la cual se puede evidenciar una ejecución del 84,96% equivalente a $71.629 millones de pesos. 

	 
	2024

	Objetivo Estratégico / Programa / Proyecto / Actividad 
	Programado
	Compromisos / Contratado
	%

	1 - Bogotá avanza en su seguridad
	$ 1.257,93
	$ 1.257,03
	99,93%

	5 - Espacio público seguro e inclusivo
	$ 1.257,93
	$ 1.257,03
	99,93%

	8055-Conservación de la red de infraestructura peatonal en Bogotá D.C.
	$ 1.257,93
	$ 1.257,03
	99,93%

	1 - Conservar 73700 Metro(s) cuadrado(s) de la red de infraestructura peatonal.
 
	Tipo de anualización
	Recursos $:
	$ 1.257,93
	$ 1.257,03
	99,93%

	
	Suma
	Magnitud:
	13.700,00
	14.228,81
	103,86%

	4 - Bogotá ordena su territorio y avanza en su acción climática
	$ 61.652,15
	$ 49.376,71
	80,09%

	26 - Movilidad Sostenible
	$ 61.652,15
	$ 49.376,71
	80,09%

	8081-Conservación de la red vial y red de cicloinfraestructura de Bogotá D.C.
	$ 61.652,15
	$ 49.376,71
	80,09%

	1 - Conservar 1341 Kilómetro(s) de la malla vial local, intermedia del distrito capital
 
	Tipo de anualización
	Recursos $:
	$ 31.634,01
	$ 25.648,20
	81,08%

	
	Suma
	Magnitud:
	146,9
	146,9
	100,00%

	2 - Conservar 4 Kilómetro(s) de la malla vial arterial del distrito capital y realizar apoyos interinstitucionales
 
	Tipo de anualización
	Recursos $:
	$ 1.180,74
	$ 1.172,22
	99,28%

	
	Suma
	Magnitud:
	1
	1,08
	108,00%

	3 - Intervenir 20 Kilómetro(s) de la malla vial rural
 
	Tipo de anualización
	Recursos $:
	$ 2.130,26
	$ 2.127,85
	99,89%

	
	Suma
	Magnitud:
	8
	8,31
	103,88%

	5 - Intervenir 20 Punto(s) críticos de la malla vial rural
 
	Tipo de anualización
	Recursos $:
	$ 765,90
	$ 765,90
	100,00%

	
	Suma
	Magnitud:
	4
	4
	100,00%

	6 - Conservar 47 Kilómetro(s) de cicloinfraestructura del distrito capital
 
	Tipo de anualización
	Recursos $:
	$ 1.127,67
	$ 1.124,50
	99,72%

	
	Suma
	Magnitud:
	6
	7
	116,67%

	7 - Adquirir 85 Unidad(es) de maquinaria y equipo.
 
	Tipo de anualización
	Recursos $:
	$ 24.813,57
	$ 18.538,04
	74,71%

	
	Suma
	Magnitud:
	33
	0
	0,00%

	5 - Bogotá confía en su gobierno
	$ 21.401,94
	$ 20.995,31
	98,10%

	33 - Fortalecimiento institucional para un gobierno confiable
	$ 21.113,78
	$ 20.781,93
	98,43%

	8089-Fortalecimiento de los Componentes tecnológicos para garantizar la demanda en la operación de la UAERMV de Bogotá D.C.
	$ 5.415,07
	$ 5.283,25
	97,57%

	1 - Ejecutar 12 Proyecto(s) encaminados a actualizar los módulos de los sistemas de información SIGMA, Calíope y Orfeo e Implementar el plan de mantenimiento de sistemas de información
 
	Tipo de anualización
	Recursos $:
	$ 1.105,88
	$ 1.062,49
	96,08%

	
	Suma
	Magnitud:
	2
	2
	100,00%

	2 - Actualizar 4 Documento(s) que enmarquen la estrategia de TI en el Plan Estratégico de Tecnologías de la Información de la UAERMV para la vigencia 2025-2027.
 
	Tipo de anualización
	Recursos $:
	$ 249,13
	$ 207,75
	83,39%

	
	Suma
	Magnitud:
	1
	1
	100,00%

	3 - Garantizar la disponibilidad del 94 Porciento de los servicios tecnológicos que intervienen en los sistemas SIGMA, Calíope, Orfeo y Portales Web
 
	Tipo de anualización
	Recursos $:
	$ 4.060,07
	$ 4.013,01
	98,84%

	
	Constante 
	Magnitud:
	94
	94
	100,00%

	8095-Fortalecimiento de la gestión institucional de la UAERMV de Bogotá D.C.
	$ 15.698,71
	$ 15.498,69
	98,73%

	1 - Mantener, optimizar y modernizar 1 Modelo(s) integrado de planeación y gestión - MIPG en la Entidad
 
	Tipo de anualización
	Recursos $:
	$ 5.979,47
	$ 5.779,44
	96,65%

	
	Suma
	Magnitud:
	0,09
	0,09
	100,00%

	2 - Adecuación y mantenimiento de  2 Sede(s) de la UAERMV
 
	Tipo de anualización
	Recursos $:
	$ 9.719,24
	$ 9.719,25
	100,00%

	
	Suma
	Magnitud:
	0,15
	0,15
	100,00%

	39 - Camino hacia una democracia deliberativa con un gobierno cercano a la gente y con participación ciudadana
	$ 288,17
	$ 213,38
	74,05%

	8208-Fortalecimiento de la atención y participación ciudadana con enfoques de género, diferencial y territorial en Bogotá D.C.
	$ 288,17
	$ 213,38
	74,05%

	1 - Diseñar e implementar 1 Estrategia(s) de promoción a la participación ciudadana con enfoque de género, diferencial y territorial.
 
	Tipo de anualización
	Recursos $:
	$ 288,17
	$ 213,38
	74,05%

	
	Suma
	Magnitud:
	0,12
	0,12
	100,00%

	Total Entidad 
	$ 84.312,02
	$ 71.629,05
	84,96%



7. [bookmark: _Toc188997024][bookmark: _GoBack]Plan de Acción Institucional Segundo Semestre Vigencia 2024 PDD “Bogotá Camina Segura”
En cuanto al cumplimiento del Plan de Acción Institucional de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitación y Mantenimiento Vial del 01 de julio al 31 de diciembre del 2024, se realizó seguimiento a la gestión de los 20 procesos que conforman el sistema de gestión de calidad de la Entidad y que sus acciones están formuladas para ayudar al cumplimientos y logros de las metas de nuestro plan estratégico y metas del PDD Bogotá camina segura.

El siguiente cuadro refleja el cumplimiento de las acciones formuladas por cada una de las dependencias y sus procesos para el segundo semestre de 2024 de nuestro plan de acción. 

	PROCESO
	III TRIMESTRE
	IV TRIMESTRE
	ACUMULADO

	1. Direccionamiento Estratégico
	55%
	45%
	100%

	2. Comunicaciones Estratégicas
	238%
	51%
	100%

	3. Servicio A La Ciudadanía Y Relacionamiento Con Partes Interesadas
	0%
	132%
	100%

	4. Estrategia Y Gobierno De TI
	44%
	53%
	97%

	5. Planificación de la Conservación de la infraestructura
	76%
	106%
	100%

	6. Gestión De Laboratorio
	47%
	47%
	94%

	7. Producción De Mezcla
	47%
	53%
	100%

	8. Logística Y Manejo De Maquinaria Y Equipo
	52%
	35%
	87%

	9. Intervención De Infraestructura
	50%
	50%
	100%

	10. Desarrollo Misional Y Comercialización
	60%
	40%
	100%

	11. Gestión Jurídica
	0%
	100%
	100%

	12. Gestión Financiera
	50%
	50%
	100%

	13. Gestión De Recursos Físicos
	50%
	38%
	88%

	14. Gestión Ambiental
	33%
	67%
	100%

	15. Gestión Contractual
	80%
	20%
	100%

	16. Gestión Documental
	80%
	20%
	100%

	17. Gestión De Talento Humano
	66%
	34%
	100%

	18. Control Disciplinario Interno
	33%
	100%
	100%

	19. Control y Evaluación Institucional
	46%
	32%
	78%

	20. Seguimiento y Monitoreo De Calidad Técnica
	38%
	50%
	88%



De acuerdo con la información registrada en la tabla anterior, se concluye que la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitación y Mantenimiento Vial durante el segundo semestre del 2024, logró un cumplimiento del plan de acción institucional del 97%, conforme con la gestión de los procesos durante el período comprendido entre el 01 de julio hasta el 31 de diciembre de 2024.
El cálculo realizado por período se realizó con respecto a la meta anual (semestre) para cada una de las acciones formuladas por los procesos. De igual forma, para el resultado acumulado no se tuvo en cuenta cifras por encima del 100%.




8. [bookmark: _Toc188997025]Cumplimiento del PAI 2024 por Dependencias
A continuación, se presenta el porcentaje de cumplimiento del plan de acción institucional PAI del 01 de julio a 31 de diciembre de 2024.
De acuerdo a este cumplimiento se sugiere a las dependencias que obtuvieron porcentajes de cumplimiento de más del 100% para la programación del 2025 revisar la capacidad real de sus procesos y las acciones programadas. 

	ACUMULADO 2024
	% DE CUMPLIMIENTO/DEPENDENCIAS

	100%
	Oficina Asesora de Planeación

	289%
	Dirección General

	111%
	Oficina de Servicio a la Ciudadanía y Sostenibilidad

	97%
	Oficina de Tecnologías de la Información

	182%
	Subdirección de Planificación y de Conservación

	94%
	Gerencia para el Desarrollo, la Calidad y la Innovación

	100%
	Subdirección de Producción y Apoyo Logístico

	100%
	Gerencia de Producción

	100%
	Subdirección de Producción y Apoyo Logístico

	68%
	Gerencia de Maquinaria y Equipos

	100%
	Subdirección de Intervención de la Infraestructura

	100%
	Gerencia de Infraestructura Urbana

	100%
	Gerencia de Infraestructura Rural

	100%
	Oficina Jurídica

	97%
	Secretaría General

	100%
	Gerencia de Gestión Contractual

	133%
	Oficina de Control Disciplinario Interno

	78%
	Oficina de Control Interno
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PROYECTOS UAERMV RESPONSABLES

Magnitud          73.700      13.700      20.000      20.000      20.000 
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Magnitud            1.365           190           315           430           430 
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                20 
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Ppto ( Mill)            6.000           600        1.800        1.800        1.800 

Magnitud                 47               6             14             14             13 

Ppto ( Mill)          45.478        4.765      12.303      13.514      14.896 

Proyecto de 

inversión 8095

 – 

“Fortalecimiento de la 

gestión institucional de 

la UAERMV de Bogotá 

D.C.”.

 Secretaria General 

Fortalecimiento 

Institucional 

Ppto ( Mill)        117.420      27.651      28.757      29.908      31.104 

Proyecto de 

inversión 8089

 – 

“Fortalecimiento de los 

Componentes 

tecnológicos para 

garantizar la demanda 

en la operación de la 

UAERMV de Bogotá 

D.C.”. 

 Jefe de Oficina de 

Tecnologías de la 

información. 

Tecnología  Ppto ( Mill)

         32.897 

       7.747        8.057        8.379        8.714 

Proyecto de 

iversión 8208

: 

Proyecto Fortalecimiento 

de la atención y 

participación ciudadana 

con enfoques de género, 

diferencial y territorial 

en Bogotá D.C.

Jefe de la Oficina 

Asesora de 

Planeación y                  

Jefe de la Oficina 

de Servicio a la 

Ciudadanía y 

Sostenibilidad

Desarrollar el 100% de 

mejoramiento en la atención, 

participación ciudadana 

incidente y formación para la 

atención integral con enfoques de 

género, diferencial y territorial, a 

través de los canales definidos 

por cada entidades, del Sector 

Movilidad                             

Fortalecimiento 

Institucional 

Ppto ( Mill)            1.227           290           301           313           323 

 Sub Total  

       730.554 

   147.237    159.728    206.780    216.809 

Proyecto de inversión 

8055 – “Conservación 

de la red de 

infraestructura 

peatonal en Bogotá 

D.C.”.

Subdirección de 

Planificación y de 

Conservación



 METAS  

UAERMV 

2024-2027

MAGNITUD 

DE LA 

META 

UAERMV            

2026

MAGNITUD 

DE LA 

META 

UAERMV              

2027 

MAGNITUD 

DE LA 

META 

UAERMV              

2024 

Conservar 1.120.000 m2 de la red 

de infraestructura peatonal 

Espacio 

Público 

META SECTORIAL

2024-2027 

MAGNITUD 

DE LA 

META 

UAERMV             

2025 

Conservar 2.915 kilometros-carril 

de la red vial 

Desarrollar el 100% de la 

estrategia de mejora y 

sostenibilidad del Modelo 

Integrado De Planeación y 

Gestión - Mipg en las entidades 

del Sector Movilidad.                     

Proyecto de 

inversión 8081

 - 

“Conservación de la 

red vial y red de Ciclo 

infraestructura de 

Bogotá D.C.”. 

Subdirección de 

Intervención de la 

Infraestructura.                                                                                                                                                

Subdirección de 

Producción y Apoyo 

Logístico



Misional 

Intervenir 20 puntos criticos de la 

malla vial rural 

Conservar 135 kilometros 

lineales de la red de 

cicloinfraestructura 


