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CB-0402F: PLAN DE MEJORAMIENTO - FORMULACION

Tipo Informe.
Formulario
Moneda Informe
Entidad
Fecha
Periodicidad

227
2024/11/28
1

Mensual

4 8
CODIGO DE LA ENTIDAD VIGENCIA PAD/ACCION CONJUNTA Y COORDINADA

20

24

CION SEGUN PAD/ ACCIO Numeral del Informe de la

28
CAUSA DEL HALLAZGO
Ejecucion de obras, sin los rec|

0 FORMULACION
32 36 2 a8
CODIGO ACCION DESCRIPCION ACCION NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA DEL INDICADOR
1|Realizar una (1) izaci6 i gramada / Social

60 64
META AREA RESPONSABLE
Secretaria General / Proces|

68
FECHA DE INICIO

72

FECHA DE TERMINACION

2025/11/26

Inclusion de los costos de las ¢

con |

1]incorporar en el "Instructivo {Modificar Intructivo Instructivo ajustado
1|Solicitud de concepto al Mi de concepto Solicitud de concepto

Secretaria General / Proces|
Secretaria General / Proces|

| De acuerdo con el instructivo

[ De acuerdo con el instructivo

1]Incorporar en el "Instructivo | Modificar Intructivo Instructivo ajustado

2|Realizar una (1) Soci

spciall

Secretaria General / Proces|
Secretaria General / Proces|

No observancia del Instructivd

Modificacion de las condicion)

1|Realizar una (1) Socializacion {Socializacion Socializacion Programada / Social

1[Realizar una (1) mesa de trab] Mesa de trabajo Mesa de trabajo

Secretaria General / Proces|
Secretaria General / Proces|

Modificacion de las condicion)|

interi

2| Acta suscrita por los participal| Acta suscrita [Acta suscrita

1] Generar un reporte mensual ]| Reporte [Reportes generados en la mesa d|

Secretaria General / Proces|
Subdireccion de Intervenci)

[Falta de un documento sobre

[Deficier ion interil

Subdireccion de Planificacid

Gerencia de Produccion Ge|

falta de registro de los activos}
Se presenta una deficiencia dd

1 [Efaborar un documento con le| Metodologia de Territorializacio| Documento elaborado
1| Generar una comunicacion a | Con 5n con destino a la 5| C 6n radicada

| A Registro de bienes intangibles er] Numero activos intangibles / Nui]
1|Realizar mesa de trabajo en c Mesa trabajo para la revision de| Mesa de trabajo.

Oficina de Tecnologia de la

Gerencia de Maquinaria y |

[Falta de control que permite
I y un paso]

1]Incluir dentro de los contratos| Mesa de trabajo dentro de la est| Mesa de trabajo programada/ M{

Gerencia de Magquinaria y |

de recoleccion

1| Disefiar y socializar con la elaborado y socializad

Almacen GeneralDficina de}

|
No contar con una informacid| 1implementar a través de Tabl{implementacién de Tablero dei{Porcentaje de avance implementz]
Deficiente _informacion técni] 1]c a traves de anfAnexo de informacién Técnica | # anexos/ #de informes

Gerencia de Magquinaria y |

Gerencia de Maquinaria y |

|Deficiencias en el manejo de I 1] Incluir el seguimiento del proSeguimientos al ciclo de vida del|# de seguimientos ejecutados / # Gerencia de Maquinaria y { 2025/06/30

|Ausencia de controles, falta d|f 1 incluir el seguimi imi la ejecucion del c{ ejecutados / # | Gerencia de Maguinaria y | 2025/06/30

[No se cuenta con un analisis p} 1] Incluir dentro de los reportes [Seguimientos #1de seguimientos realizados/# se 100] Gerencia de Intervencion U} 2025/06/30

No adjuntar el analisis Costo } 1incluir como parte del Estudio| Analisis e costo Beneficio #tde analisis costo beneficio /# de 0] Subdireccién de Producciér} 2025/11/26 |

En los términos del acuerdo n 1| Realizar inspecciones a los cor| Validacion aleatoria de las planil|Bimero de inspecciones realizadal le Maguinaria y f 2025/11/26

ias en el 1|Realizar mesas de trabajo y/o| Mesas de trabajo de revision de | Mesa de trabajo progrmada / Me| 100 Subdireccion de Intervencid 2025/06/30

Falencias en Ia informacion té| 1| Complementar a traves de an|Anexo de Informacién Técnica | No. de Anexos / No. de informes 100] subdireccion de Intervencid 2025/06/30

Falta de enelal 1| areas especificas | Porcentaje maletines y parales a| Porcentaje de bienes en correcta 100|Almacén Generalal 2025/11/26

Falta de coordinacion y seguir} 1|Remitir a las areas técnicas reInformes de Seguimiento y Mon Informes presentados / Informes 100[ subdireccion de Intervencid 2025/07/30

Falta de claridad y uniformidal Realizar una mesa de trabajo | Mesa de trabajo Mesa de trabajo progrmada / Me] 100 Subdireccion de Intervencid 2024/11/28) 2025/11/26

Ausencia de un documento in| 1] Generar un documento intern|Documeto Interno y/o Instructiv| Documento Interno y/o Instructiv 100[ subdireccion de Intervencid 2024/11/28] 2025/06/30

91]7293 Falencias en el diligenci 2|Realizar una socializacion a izacio ializacio i |Subdireccion de Intervenci 2024/11/28) 2025/06/30
917293 Falencias en la definicion, tipif 3[Incluir en la matriz de riesgos [ Matriz de riesgos revisada Matriz de riesgo ajustada 1|subdireccién de Intervencid 2024/11/28] 2025/11/26
91]7293 [No se incluyd en los documen| 4] Incluir en Ia ficha técnica para| Ficha Técnica revisada Ficha Técnica ajustada Subdireccion de Intervencid 2025/11/26
9172101 Falta de definicién de ese rol § 1|Revision de manual de contra|Revision de manuales de contrat] Manuales de contratacion y supel Gerencia Administrativa y 2025/06/30
91]7.2102 [Ausencia de lineamientos par] 1| Ajustar GREF-MA-01-V1_Man]. ion del Manual Manual ajustado 1| Gerencia Administrativa y H 2024/11/28) 2025/06/30
9172111 Falta de controles periodicos 1|Realizar desde Ia supervision Revision Periodica [No de revisiones programadas / 1| 1] Gerencia Administrativa y 2024/11/28] 2025/08/01
91811 n las condiciones | 1| Establecer una matriz e riesg] Matriz de riesgosii [# de Matrices de riesgos delos C 100] Gerencia de Intervencion R 2024/11/28) 2025/11/26




