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DESCRIPCION RESPONSABLE AVANCE REPORTADO DE LA ACCION A IMPLEMENTAR SEGUIMIENTO
. DEL HALLAZGO DE AUDITORIA ORIGEN causa JREGDERCGIH R INDICADOR | FORMULA INDICADOR META DEL INDICADOR DELAACCIONA | FECHAINICIO FECHA (] 12)
fTem AIMPLEMENTAR|  DE LA ACCION A IMPLEMENTAR FIN
NEJORA) 0 o @ @ “ “ @ 0 LA (9) (10 recuae [ TR0 estano DELAS recwal || beL | \estano OBSERVACIONES
® coRTE | 2EL INDICADOR REALIZADAS EN EL PERIODO SOPORTADA(S) e
La Oficina e Control Iterno pudo conslatar que en 0s nformes
de monitoreo y seguimiento respecto a a actualizacion de
actuaciones en el sistema SIRPOJ, se pone neidencial eqerineno
través d electrénico a los abogad
fechas de actualizacion sup!nores 3 (19) meses. Sin embargo, al realzar un Falta de atencion sobre Actualizar y ciarfcar la desviacién del control #Actualzacion
1 del control Auditoria Interna los roles y Accién Correctiva | 61 Mapa de Riesgos 2024, respectoel | Mapa de riesgos 2024 | -y, -t izacion 1 Jefe Oficina Juridica 20240601 20241231
parte de ncumphmmms en laactualizacién de etaps procesales en el repsonsabildades responsable de ejacuctar la desuiacion del actuaizado proyectada
aplicativo SIPRO, esta oficina pudo constatar que el requerimiento de control.
incumplimiento no o realza el jefe de la OAJ, sino que lo realiza el
profesional especializado de la OAJ.
Lz Ofinado Contro Itemo anliz a mtrz G seguimiento do
les emitid jeron condena de obligacién de
pago en dinero entre la vigencia 2023 a marzo de 2024, de lo que se
concluye que la matriz implementada a inerior de la OAJ no da cuenta de Faltade una herramieta] Crear y estandarizar una herramienta pera
seruna herramienta fideigna de evison, seguimiento y verificacion. can na esnuctur gue sequimierto d sentnciasjucees Herraeita de eramienta
2 Auditora ntema | otorgue crdad en | Accion Correctva |incorporaria en el procedimiento GJUR-PR- sequiniento formuladaéHerramienta 1 Jefe Oficna Juridica 20240601 2241231
cuanto al seguimiento 006 V11 PROCEDIMENTO estandarizada proyectada
reaizado CUMPLIMIENTO DE SENTENCIAS
La Oficina de Control Interno pudo constatar que los informes.
cuatrimestrales sobre el
cumplimiento de actuaciones procesales son el reflejo de Ia asignacion de
tareas y
obligaciones concretadas, entre el lider de defensa juridica de Ia OAJ y los
abogados
que tienen procesos judiciales asignados, en reuniones de seguimiento
::‘den'r'\\vl:i:rrg:l; e sl el a1 dscitn e oo s ora Fas: o orato cteizarydarfarla desrpion gl I
3 |lo documentado no representa a acti delanta al | Audioria Intema delos. | Accien Corretiva | 0701 6N €1 Mapa de Riesgos 2024, | Mapa deriesqos 2024 | iy iunciyaizacion 1 Jefe Oficina Juridica 2024-06.01 2024-12:31
100 e ment respecto el sponsable de ejecuctar 2 accion | actualzado
interior de la OAJ en las situaciones en las que se evidencia un procedimientos y o s e royectada
cumpimieto e o s aporno e sctuscionesprocesles. De gl controles establecidos
man 6 que el seguimiento al
rocesiis ol orcicio de ssgnac y elinforme cuatrimestral
estin a cargo dl profesiona iderdo dofensa 1undlc= dela OA, mas no el
de la depends contrando
entre el diseiio del control documentadoy o st do cjecucion del
control efectivamente realizadas por l proceso auditado.
La Oficina de Control Interno 1o logro evidenciar que para el periodo
objeto de la
auditoria (vigencia 2023 a marzo de 2024) el responsable, segin el Revisar y actualizar o procediiento GJUR-
procedimiento de El procedimiento de PR0-01 V8 PROCEDIMIENTO
actualizacion de nomograma, de la Oficina Asesora Juridica, adelantara actualizacion de | ACTUALIZACION NORMOGRAMA, #Actualizacion
4 |actividades de Auditoria Interna | normograma puede no | Accién Correctiva | respecto de la incusion de instrucciones Porcedmeinto realzadal#Actualizacion 1 Jefe Oficina Juridica 2024-06-01 2024-12:31
i ala J ia a cada proceso y que es. estar claramente especificas sobre la responsabildad de la actualzado proyectada
informada por definido o documentado revision general de la normativa y los pasos 2|
nales que son designados como enlaces para realizar la sequit
actualizacion
normas con periodicidad semestral.
L Offine de Corrol e, stendiend iy cbseacinss
documentadas e
los puntos de cnmml No. 2y 3 del Procedimiento de aciones de
Revisar  actuaizar e procedimiento GiUR-
repel Fa"i“;“’“"‘e““d PRO 12 V3 PROCEDIMIENTO ACCION DE
yen caso de sor viabl a laboracion de a ficha técnica. D Sovre o8 pascs ¥ REPETICION, respecto de la nkcusion del .
medios necesarios para #Actualzacion
5 oria s queel n noincluye en su| s noma | la designaciony | Accion Correctiv | o010 USa00 por eljefe de a OJ para s Porcedmeinto realzadal#Actuaizacion 1 Jefe Oficina Juridica 20240601 20044231
“Registro" los medios usados por el jefe de la dependencia para realizar la designacion del abogado rsponsable de actualizado
dad comuniackin, o que adelantar el proceso, asi como los medios proyectada
i como tampoco mcluy. deja lagunas usados para informar a la Secretaria Técnica
importantes.
5 que usa para informar a la Secretara Técnica del Co para iniciar sequimiento al proceso,
Conciliacién para que adelante el seguimiento correspondiente al pmmo
de de repeticion respecto de los términos establecidos en la
normatividad vigente.
E1 Plan de mejoramiento Informe de auditoria GJUR i icado No. del 22 de mayo de 2024
HALLAZGO: Registe el halazgo (JOPORTUNIDAD DE MEJORAINO CONFORMIDAD! OBSERVACION) completo, contenido en el informe de auditoria
1): ORIGEN: e peden e Autra i, Audioia Ext,Roisin o Diecsn, Trtamento el Pt o Senic No Cafomne, ediio e cadoes, apade Riesgos Atosaacnde Poces, St Ge Geston, Qe R, Nomogrs, OTRO: descha
(2): CAUSAS: Registre a causa del D gt shuacn Anéisis de Causa) , sobre la cual se enfocara la accion
(3) TIPO DE ACCION A IMPLEMENTAR: aq identiicado, con el los causas dentiicadas, para que 10 vuelvan a suceder.
(4): DESCRIPCION DE LA ACCION A IMPLEMENTAR Reg\stve o) o) para corregir de Auditoria, Oporturidad de Mejora, No Conformidad u Observacién. Inicie con un verbo en infintvo
(5): INDICADOR: Registre el de s cual 5 pueda observar on determinada . £ nformes, omadas de capaclacin, actas, etc)
{0k FORMULA INDICADOR: Dearmine s vaiabioy que permite medir determinada a implementar
7: ETA DEL INDICADOR:regisr a carcia asosiadaa s ctidades eazabes y veriicatie d a0 catct que s csporadanzar on o Insttucionaly 5 informes, 10 on, 3 actas, elc).
(8): RESPONSABLE: DE LA ACCION A IMPLEMENTAR: o Jefe de Depy audtada, a a cualle coresponde jecutar a 2o corrctiva a mplmentr.
(9): FECHA DE INICIO: Indique la fecha en 6 trada
(10): FECHA FIN: Seride lafecha en que finaiza cada accion implementada. EI lovmam oo s (AAANIIOD). £t facha NO PODRA SUPERAR 12 MESES contdos  pari o fech d fomcin el espectipln o et
(11): AVANCE REPORTADO DE LA ACCION A IMPLEMENTAR: En esta 4 diigencar o e . Resuado del Indicador a a fecha de corte, Estado, Descrpeion de s actidades realzadas en el perodo, Evidencia (s) soportada ()
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