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DECRETO No. 2 3 U 	DE 

O8 JUN2022 
"Por medio del cual se otorgan unos descansos compensados y se hace un encargo" 

EL ALCALDE MAYOR DE BOGOTA, D.C. (E) 

En ejercicio de sus facultades legates, en especial las conferidas por el artIculo 38 del Decreto Ley 1421 
de 1993, el Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado por ci Decreto 648 de 2017, 

Decreto Distrital 216 de 2022, y 

CONSIDERANDO: 

Que mediante comunicaciOn radicada con No. 1-2022-16293 del 27 de mayo, taUnidad Administrativa 
Especial de Rehabilitación y Mantenimiento Vial, soiicitó se conceda al doctor ALVARO SANDOVAL 
REYES, identificado con la cédula de ciudadanla No. 9.519.622, Director General de Entidad 
Descentralizada COdigo 050, Grado 04 de Ia misma Entidad, descanso compensado de fin de año (2021) 
por los dIas comprendidos entre el 11 y el 15 de junio de 2022; y descanso compensado por Semana 
Santa por los dIas comprendidos entre ci 16 y 18 dejunio de 2022. 

Que, el señor Carlos Enrique Camelo Castillo profesional especializado asignado al proceso de gestión 
de talento humano de Ia Unidad Administrativa Especial de Rehabilitación y Mantenimiento Vial - 
UAERMV, certificó mediante comunicaciones con radicado N° 20221130047003 del 30 de marzo de 
2022 y 20221130066153 de 26 de mayo del mismo año, que el doctor ALVARO SANDOVAL REYES, 
cornpensó el tiempo laboral equivalente a los descansos compensados solicitados. 

Que el artIculo 2.2.5.5.51 del Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado por el Decreto 
Nacional 648 de 2017 establece: "Descanso Compensado. Al empleado pzblico se le podrá otorgar 
descanso compensado para Scm ana Santa y Festividades de fin de ano, siempre y cuando haya 
compensado el tieinpo laboral equivalente al tiempo del descanso, de acuerdo con la programación que 
establezca cada entidad, la cual deberá garantizar la continuidad y no afectación en la prestación del 
servicio 

Que, ci Departamento Administrativo de Ia Función POblica, mediante concepto No. 88801 de 2019, 
establece que "Dc acuerdo con ci Decreto Ley 785 de 2005, los diputados, gobernadores, conce/ales, 
alcaldes municipales o distritales, alcaide local, contralor departamental, distrital o municipal, 
personero distrital o municipal, veedor distrital, secretarios de despacho, directores de departamentos 
administrativos, gerentes de unidades administrativas especiales y directores, gerentes o presidentes de 
entidades descentralizadas, son cargos que pertenecen a la alta dirección territorial, y por lo tanto, su 
actividad se enmarca dentro de los criterios expuestos por el Consejo de Estado para decir que los 
mismos, no están sujetos a una jornada de trabajo, por cuanto, se entiende que por lasfunciones que le 
son propias su actividad debe serpermanente." 

Crrera8 No, 10-65 
Código Pota: 111711 
TeL: 3813000 	 OEIOGO wwwbogota .gvco 	 TA Info: Unea 195 

CLASIFICACION DE LA INFORMACION: PUBLICA 
2310460-FT-078 Version 01 



m- 
ALCALDiA MAYOR 

BOGOTA C 

Continuación del Decreto N°. L 3 
DE 
	

DE 08 JUN 2022 	Päg.2de3 

"Por medio del cual se otorgan unos descansos compensados y se hace un encargo" 

Que el artIculo 2.2.5.4.7 del Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado por el Decreto 
Nacional 648 de 2017 establece: "Encargo. Los empleados podrán ser encargados para asumir parcial 
o totalmente lasfunciones de empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido nombrados, por 
ausencia temporal o dejinitiva del titular, desvinculándose o no de las propias de su cargo ( ... )" 

Que, se hace necesario efectuar el encargo de las funciones del cargo de Director General de Entidad 
Descentralizada Código 050 Grado 04 de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitación y 
Mantenimiento Vial —UAERMV, para garantizar la continua prestacion de los servicios que ese 
Despacho tiene a su cargo. 

Que el profesional Especializado Carlos Enrique Camelo Castillo asignado al proceso de gestión de 
Talento Humano de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitación y Mantenirniento Vial - 
UAERMV certiflc que el doctor LIBARDO CELlS YARURO, identificado con la cédula de 
ciudadanla No. 71.653.400, Subdirector Técnico de Mejoramiento de la Malla Vial Local Código 068 
Grado 02 de Ia Unidad Administrativa Especial de Rehabilitación y Mantenimiento Vial - UAERMV, 
cumple con los requisitos para ejercer en encargo las funciones del cargo de Director General de 
Entidad Descentralizada Código 050 Grado 04 de la misma entidad. 

En mérito de lo expuesto, 

DECRETA: 

ArtIculo 1°.- Conceder descanso compensado por fin de aflo de 2021 del 11 aIlS de junio de 2022, al 
doctor ALVARO SANDOVAL REYES, identificado con Ia cédula de ciudadanla No. 9.5 19.622, 
Director General de Entidad Descentralizada Código 050 Grado 04 de Ia Unidad Administrativa 
Especial de Rehabilitación y Mantenimiento Vial —UAERMV. 

ArtIculo 20. Conceder descanso compensado por Semana Santa del 16 y el 18 de junio de 2022, al 
doctor ALVARO SANDOVAL REYES, identificado con la cédula de ciudadanla No. 9.5 19.622, 
Director General de Entidad Descentralizada Codigo 050 Grado 04 de la Unidad Administrativa 
Especial de Rehabilitación y Mantenimiento Vial —UAERMV. 

ArtIculo 3°.- Encargar del 11 al 18 de junio de 2022, al doctor LIBARDO CELlS YARURO, 
identificado con la cédula de ciudadanIa No. 71.653.400, Subdirector Técnico de Mejoramiento de la 
Malla Vial Local Código 068 Grado 02 de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitación y 
Mantenimiento Vial - UAERMV, de las funciones del cargo de Director General de Entidad 
Descentralizada Código 050 Grado 04 de la misma entidad. 
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ArtIculo 4°.- Comunicar el presente acto administrativo a los doctores ALVARO SANDOVAL REYES 
y a! doctor LIBARDO CELlS YARURO, al despacho del Secretario JurIdico Distrital, a Ia Unidad 
Administrativa Especial de Rehabilitación y Mantenimiento Vial -UMV y a Ia Dirección de Talento 
Humano de Ia Secretaria General de Ia AlcaldIa Mayor de Bogota, D.C., lo que se realizará por 
interrnedio de Ia Subdirección de Servicios Administrativos de ésta áltima Secretaria 

Parägrafo: Para los efectos del presente artIculo y con el fin de facilitar las comunicaciones a cargo de 
Ia Subdirección de Servicios Administrativos de Ia Secretarla General de Ia AlcaldIa Mayor de Bogota, 
D.C., a continuación, se relacionan las direcciones y correos electrónicos de los funcionarios de que 
trata el presente acto administrativo. 

No Nombres y Apellidos Dirección Correos electrónicos 

1 
ALVARO SANDOVAL REYES 

Carrera 18 No. 92 21 Apto 101 aIvaro.sandovaIumv.gov.co  

2 LIBARDO CELlS YARURO Calle 78 No. 18-13 libardo.ceIis@umv.gov.co  

ArtIculo 5°.- El presente Decreto rige a partir del dIa de su expedición. 

COMUNIQUESE Y CUMPLAS 
Dado en Bogota, D.C., a los 

0 B JUN 2022 

FEL 

Proyccid David Badillo Piña - Profesional Universitarto 
Revtsófinnis Esther Jaraniillo Morato - Directoraento uman 

ub Einesto Reabpe Mejia—efe Otcina Asesora de Juridc
z Karirne Femndez Castillo Subsecre na Cor

rtha Lucia Noguera Baquero - Aseso 
AprobO Maria Clemencra Perez Uribe - Secretaria encrai1 
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