ANEXO 1: CONCERTACION, SEGUIMIENTO, RETROALIMENTACION Y EVALUACION DE COMPROMISOS GERENCIALES

Concertacion Evaluacién
Avance Evidencias
- L - %
| Obetivos | compromisos gerenciales | indicador | Fechainicio- Actividades RS0 9 imi 9 de| OPservaciones del %C c
- programado a ler | Indicador ler oportumiao ge | Programado a2’ | de indicador 2° afio Descripcion Upicacion
semestre Semestre P e semestre Semestre
Recibir las _solicitudes de mezclas
asfdlticas, concretos y fresados.
’ - Redlizar el alistamiento de los
Producir ylo suministrar las| M3 Despachos materiales e insumos  para  Ia
mezelas e insumos solicitados| /M3 01-01-2022 i
J s produccion y despacho a frentes de|
a para las intervenciones de la| Programados | al 31-12-2022 | by, 35% 50% 50% 0% 0%
entidad y clientes externos. | en el periodo. :
Producir y generar el control de la
produccion y despachos realizados.
Mantener operativamente y
disponiblemente  los  vehiculos,
maguinarias y equipos y llevar su
Namero de control.
Mejorar el estado de | Mantener en mi Equipos - -
, | lamaliaviallocal, |da la disponibiidad de los| Disponibles/ | 01-01-2022 |Recibir las necesidades de vehiculos, 35% 0% 0% 0% 0%
intermedia, rural, y |vehiculos, maquinarias y|  Totalde | al 31-12-2022| MAduinarias y equipos por parte de los
delaciclo- | equipos de la entidad. Equipos de la clientes.
infraestructura de Entidad. Asignar los vehiculos, maquinarias y
Bogota D.C., a equipos a los solicitantes y generar:
través de la reporte.
formulacion e
implementacion de Realizar la planeacién de las necesidades
un modelo de para el cumplimiento de las
conservacion. institucionales que corresponde a la|
gerencia.
Realizar para cada proceso a cargo de la|
Gerencia, el seguimiento a las diferentes
etapas contractuales(precontractual,
contractual, liquidacion).
Desarrollar  los  procesos| Presupuesto
g contractuales a cargo de la| comprometido /| 01-01-2022 |giaporar y hacer seguimiento del| 3056 0% 0% 0%
gerencia para la vigencia Presupuesto | al 31-12-2022 i G T ;
actual. asignado. establecidas por cada gerencia para
lograr que las reservas y pasivos se|
puedan liberar eficazmente.
Cumplir con las fechas establecidas|
por la entidad para la entrega de la
informacien referente al PAC.
Total 100% I I I 0%
c parael fio sobresaliente (5% adicional. Describir los 0%
Tyom o,
FECHA 20 de enero 2022 GIACOMO MARCENARO JIMENEZ ‘ DIANA PAOLA MUNOZ GARCIA
VIGENCIA Firma del Supervisor Jerérquico ‘ Firma del Gerente Pablico
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