Concertacién

GERENCIA AMBIENTAL, SOCIAL Y DE ATENCION AL USUARIO / UMV

ANEXO 1: CONCERTACION, SEGUIMIENTO, RETROALIMENTACION Y EVALUACION DE COMPROMISOS GERENCIALES

FECHA

VIGENCIA

Enero de 2022

)

2022

Firma del Supervisor Jerarquico

Giacomo Marcenaro / Subdirector Técnico de Produccién e Intervencién

Firma del Gerente Publico

Jose Fernando Franco Buitrago / Gerente GASA
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Semestre A
Gestionar los recursos humanos necesarios para el desarrollo de
Encuestas de "Satisfaccion de Partes Interesadas" a los usuarios/
Mejorar las condiciones de Elaborar 4 informes de  Encuesta: Informes delas d y
4 |Infraestructura que permitan el usoy |*Satisfaccin de Partes Interesadas” a los|  realizados/ 01012022 2 - 0% o0 0% 0%
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i entidad
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100 Fomentar el desarrollo de actividades asociadas a la sostebibilidad de los
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Coordinar la programacion de acompariamiento por parte de los
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generan. 100 Gestionar los recursos necesarios para el realizar el acompafiamiento por
parte de la gerencia en los frentes de obra ejecutados por la entidad
Realizar la planeacion de las necesidades para el cumplimiento de las
(#Procesos metas institucionales que corresponde a la gerencia.
Contractuales
Mejorar las condiciones de Adelantados en la Realizar para cada proceso a cargo de la Gerencia, el seguimiento a las.
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disfrute del espacio publico en Bogota | Gerencia GASA para vigencia 2022. 311212022
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Establecidos en el establecidas por cada gerencia para lograr que las reservas y pasivos se
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