ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTAD.C.

Uniiad Adrminisieativa Espacial
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL

B.-546 30 NOV. Qw/

RESOLUCION NUMERO

"Por la cual se modifica la resolucion No. 117 del 18 de abril de 2007, por la cual se
adopto el Plan Anual de Estimulos e Incentivos a través de los programas de Bienestar
Social y se reglamento el programa de apoyo educativo a la educacion formal para los
servidores publicos de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y
Mantenimiento Vial vigencia 2007

EL DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
' REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas por el Decreto 1567
de 1998, la Ley 909 de 2004 y su Decreto Reglamentario No. 1227 de 2005, el
articulo 30 del Acuerdo No. 001 de 2 de enero de 2007, vy,

CONSIDERANDO:

Que el Plan Anual de Bienestar Social e Incentivos debe adoptarse, segun lo
establece el articulo 30 del Acuerdo No. 001 de 2 de enero de 2007:
‘“MANUALES DE PROCEDIMIENTOS.- EL Director General con el fin de poder
llevar a cabo eficazmente el control interno para la verificacién y evaluacioén del
desempefio y gestion de la UNIDAD ADMINISTRATIVA DE REHABILITACION Y
MANTENIMIENTO VIAL, adoptara el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales, de empleados publicos y de trabajadores oficiales, el
Manual de Procesos y Procedimientos, los Sistemas de Informacion, el Plan
Anual de Formacién y Capacitacion, de Estimulos e Incentivos...”

Que en la resolucién No. 117 del 18 de abril de 2007: “ por la cual se adopté el
Plan Anual de Estimulos e Incentivos a través de los programas de Bienestar
Social y se reglamenté el programa de apoyo educativo a la educacion formal para
los servidores publicos de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacién y
Mantenimiento Vial vigencia 2007”.. se establecio en el articulo 11, la distribucion
del Plan de Bienestar Social e Incentivos para la vigencia del 2007, el cual debe
ser modificado ya que de igual manera ocurrié con el Plan de Contratacion.
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Que en la misma resolucion en su articulo 21, se determind la distribucion de los
incentivos para equipos de trabajo, especificandose que para el primer lugar el
valor del incentivo pecuniario podria ser hasta de cinco (5) salarios minimos
legales mensuales vigentes y para el segundo lugar el valor del incentivo no

pecuniario hasta por un valor equivalente hasta tres (3) salarios minimos legales
mensuales vigentes.

Que teniendo en cuenta que en el rubro de Bienestar Social e Incentivos se
apropiaron $12.000.000.00, para el mejor equipo de trabajo y para el mejor
funcionario, en procura de la igualdad es indispensable redistribuir el presupuesto
entre los Mejores Equipos de Trabajo, el Mejor Funcionario de la Entidad, asi
como el Mejor en cada uno de sus niveles.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Distribuir el presupuesto para el Plan de Bienestar Social e
Incentivos de la siguiente manera:

Descripcién Valor
Vacaciones Recreativas 12.998.924
Apoyo a Educacién formal 6.000.000
Implementacién de la Ley de Acoso Laboral 8.000.000
Mejor Funcionario, Mejor Equipo de Trabajo 12.000.000
Bonos Navidefios 8.214.930
Reunién Fin de Afio 5.000.000
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Hosgzoie in indiferencia
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ARTICULO 2°: Distribuir el presupuesto para el Mejor Funcionario de la Entidad
y el Mejor en cada uno de sus niveles, asi como para el Mejor
Equipo de Trabajo de acuerdo con las determinaciones que para
tal efecto tome el equipo evaluador de la Unidad Administrativa
Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial.

ARTICULO 3°. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

30 NOv. 2007

¥

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, D.C., a los

Dada en Bogota, D.C., a log

/\féwbc/,

LINO GUILLERMO BAENA CALLE
Director General
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